REF: APRUEBA CONVENIO CON LA ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE LA GRANJA RELATIVO AL
PROYECTO DENOMINADOC "PDC - LA GRANJA”, EN EL
MARCO 24 HORAS, A EJECUTARSE EN LA REGION
METROPOLITANA

RESOLUCION EXENTA N° 5 l} 8 9

En Santiagoa 74 SEP 2071

VISTOS: Lo dispuesto en los articulos 39, 59 N%s 1, 3, 4,5, 7y 12, 120 N%9s 1, 2, 3, 13, 14 y 15 del
Decreto Ley N° 2.465, de 1979; en la Ley N° 20.032; en la Ley N°21.140; en la Ley N°21.302; en la
Ley N® 19.862; en los Decretos Supremos N®s 356, de 1980, 841, de 2005, 208, de 2007, 1097, de
2009, 105, de 2012, 680 y 806, de 2014, 1028, de 2016, 1134, de 2017 y 370, de 2019, todos del
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, en el Decreto Supremo N¢ 375, de 2003, del Ministerio de
Hacienda; en la Resolucion del SENAME RA N°263/213/2019 de 21 de febrero 2019; en las Resoluciones
Exentas de la Direccion Nacional del SENAME N°s 032/B, de 2007, 1927, 2176 y 2293, todas de 2021;
en Resolucion Exenta N°2437, de 30 de agosto de 2021, de la Direccion Nacional de SENAME; y en las
Resoluciones N°s 7, de 2019 y 16, de 2020, de la Contraloria General de [a RepUblica;

CONSIDERANDO:

1° Que, el Servicio Nacional de Menores es un Organismo dependiente del Ministerio de Justicia vy
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Derechos Humanos, cuya misién es contribuir a proteger y promover los derechos de nifios, nifias
y adolescentes que han sido vulnerados en el ejercicio de los mismos y a la reinsercién social de
adolescentes que han infringido la ley penal, correspondiéndole especialmente disefiar y mantener
una oferta de programas especializados destinados a fa atencion de nifios, nifias v adolescentes,
asl como estimular, orientar, supervisar y fiscalizar técnica y financieramente la labor que

desarrollan las institucicnes publicas o privadas que tengan la calidad de colaboradores
acreditados.

Que, la Ley N© 20.032, modificada a través de la Ley N° 21,140, y el Decreto Supremo NO 841, de
2005, modificado por los Decretos Supremos NOs 208, de 2007, 1097, de 2009, 105, de 2012, 680
y 806, de 2014, 1028, de 2016, 1134, de 2017 y 370, de 2019, del Ministerio de Justicia y Derechos
Humanos, son los textos normatives que constituyen el marco regulador del sistema de atencién
a la nifiez y adolescencia que se presta a través de la red de colaboradores acreditados del Servicio.

Que, estos cuerpos normativos disponen que los aportes financieros para las Lineas de Accién
contempladas en los articulos 3° y 4° de la Ley N° 20.032, s6lo se podran transferir como resultado
de un proceso de licitacidn o concurse piblico de proyectos, donde los colaboradores acreditadeos
presentan sus propuestas de acuerdo a lineamientos técnicos requeridos por el Servicio, sin
perjuicio de lo dispuesto en el articulo 11 del Reglamento de dicha ley.

Que, conforme a lo establecido en el articulo 58 de la Ley N°21.3062, el Servicio Nacional de
Proteccién Especializada a la Nifiez y Adolescencia sera considerado para todos los efectos, sucesor
y continuador legal del Servicio Nacional de Menores, con todos sus derechos, obligaciones,
funciones y atribuciones, respecto de actos administrativos, contratos, convenios, procesos

licitatorios y demas actuaciones, en materias de su competencia, que se deriven a raiz de su
entrada en funcionamiento.

Que, asimismo y segun lo sefialado en el articulo 3° transitorio de la Ley N°21.302, los convenios

podran ser objeto de revisién para evaluar modificaciones tendientes a alcanzar los nuevos
estandares referidos en esa ley.

Que, el numeral 3 del articulo primero transitoric de la ley antes sefialada, faculto al Presidente de
la Republica para determinar la fecha de entrada en vigencia del articulado permanente de esa ley
y de las modificaciones a la ley N°20.032, lo que realizé a través del D.F.L. N°1, de 2021, del
Ministerio de Desarrollo Social y Familia, fijdndola a contar del 1 de octubre de 2021,



79 Que, el Servicio Nacional de Menores, a través de la Resolucién Exenta N° 1927, de 8 de julio de
2021, autorizd el Undécimo Concurso Padblico de proyectos para la Linea de accién Programas,
modalidades: - Programas de proteccidn especializados, especificamente: Programas de
intervencion integral especializada (PIE), Programas de explotacién sexual comercial infantil y
adolescente (PEE), Programas de reinsercion educativa {PDE), Programas en maltrato y abuso
sexual grave {PRM}; Programas para nifics, nifias y adotescentes, con consumo problematico de
aicohol y/u otras drogas (PDC), Programas en atencién con adolescentes gue presentan conductas
abusivas de cardcter sexual (PAS);-Programas de proteccidon en general, especificamente:
programas de prevencion focalizada (PPF), y Programas de Familias de Acogida Especializada con
Programa de Proteccién Especializado (FAE-PRO), y para la Linea de accién Oficinas de Proteccién
de Derechos del Nifio, Nifia y Adclescente (OPD), de conformidad con la Ley N° 20.032, para la
Red de Colaboradores Acreditados del SENAME, modificados por la Resofucidn Exenta N°2176, de
2021, de esta Direccion Nacional,

82 Que, la convocatoria se hizo a través de la pagina web del Servicio v en el diario de circulacién de
caracter nacional “El Mercurio”, e} dia 9 de julio de 2021, lo que, asegurd el oportuno conocimiento
del llamado a concurso por parte de los colaboradores acreditados.

99 Que, evaluadas las propuestas presentadas y en conformidad con lo dispuesto en el numeral
undécimo de las bases administrativas, gue rigid este proceso concursal, se adjudicé, mediante
Resolucion Exenta N® 2437, de 2021, el cddigo del listade de proyectos de este concurso

correspondiente al N9 7208 al colaborador acreditado ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LA
GRANJA.

10° Que, dicho colaborador acreditado, se encuentra inscrito en el Registro de las Personas Juridicas
Receptoras de Fondos PUblicos de SENAME, dande cumplimiento a la Ley N¢ 19.862 y su
Reglamento, contenido en el Decreto Supremo N© 375, de 2003, del Ministerio de Hacienda, a la

Ley N@ 20.032 y su Reglamento, aprobado mediante Decreto Supremo N° 841, de 2005, del
Ministeric de Justicia y Derechos Humanos.

11° Que, para comenzar a ejecutar el proyecto aludido, el Colaborador Acreditado y SENAME han
acordado celebrar el convenio que se autoriza a través de la presente Resolucion.

RESUELVOQ:;

1° Aprugbese el convenio relative al Proyecto denominacé% "PDC - LA GRANJA”, en el marco del
Programa 24 Horas suscrito con fecha ZLSEPZ ) j, entre el Servicio Nacional de
Menores y la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LA GRANJA, cuyo texto es el siguiente:

“En $antiago, @ ... LhSEP 2N , comparecen la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LA
GRANJA, en adelante el "COLABORADOR ACREDITADO", RUT N° 69.072.400-6, domiciliado en
Americo Vespucio N° 002, comuna de la Granja, Regidén Metropolitana, representado por don FELIPE
DELPIN AGUILAR, cédula nacional de identidad N° 7.777.052-6 del mismo domicilio, y el "SERVICIO
NACIONAL DE MENORES", en adelante "SENAME", Servicio Publico dependiente del Ministerio de
Justicia y Derechos Humanos, creado por Decreto Ley N©2.465, de 1979, representado por su Directora
Regional Metropolitana dofia CARLA VALENTINA LEAL STIEBLER, cédula nacional de identidad
NC10.773.221-7, ambos domiciliados en Avenida Pedro de Valdivia N94070, comuna de Nufioa, Regidn
Metropolitana, quienes acuerdan el siguiente convenio:

PRIMERA: Antecedentes,

Las partes declaran que este convenio es el resultado de un proceso concursal, relativo al Undécimo
Concurso Publico de proyectos para la Linea de accidn Programas, modalidades: - Programas de
proteccién especializados, especificamente: Programas de intervencion integral especializada (PIE),
Programas de explotacién sexual comercial infantil y adolescente (PEE), Programas de reinsercién
educativa (PDE), Programas en maltrato y abuso sexual grave (PRM); Programas para nifios, nifias y
adolescentes, con consumo problematico de alcohol y/u otras drogas (PDC), Programas en atencion
con adolescentes que presentan conductas abusivas de cardcter sexual {PAS);-Programas de proteccion
en general, especificamente: programas de prevencién focalizada {PPF), vy Programas de Familias de
Acogida Especializada con Programa de Proteccién Especializado (FAE-PRQ), vy para la Linea de accién
Oficinas de Proteccion de Derechos del Nifio, Nifia y Adolescente (OPD}, de conformidad con la Ley NO©
20.032, para la Red de Colaboradores Acreditados del SENAME, autorizado por Resolucién Exenta
Ne1927, de 2021, modificado a través de la Resolucién Exenta N°2176, de 2021, ambas de la Direccién
Nacional del SENAME. Posteriormente, se adjudicd, mediante la Resolucién Exenta del SENAME NO
2437, de 2021, el proyecto denominado "PDC -~ LA GRANJIA”, del modelo de intervencion Programas
de Proteccién Especializados, modalidad Programas para nifios, niftlas y adolescentes, con consumo

problematico de alcohol y/u otras drogas, ai colaborador acreditado ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
LA GRANJA.



SEGUNDA: Sujecion a normas.

£l colaborador acreditado en este acto, declara conocer, entender y estar conforme con las menciones
a los cuerpos legales a gue se hace referencia en este convenio, en especial a la Ley N° 20.032 y su
Reglamento, contenido en el Decreto Supremo NC 841, de 2005, modificado por los Decretos Supremos
N@s 208, de 2007, 1097, de 2009, 105, de 2012, 680 y 806, de 2014, 1028, de 2016, 1134, de 2017
y 370, de 2019, todos del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, o aquel gue lo medifique o lo
reemplace.

Al presente convenio se le aplicard asimismo, la normativa que entra en vigencia a parir de! 1 de octubre
de 2021, regulada por la Ley N°21.302, distinguiéndose las disposiciones gue comienzan a regir in
actum de aguellas relativas a los estandares establecidos por las modificaciones realizadas por la ley
N°21.302 a la ley N°20.032, que regiran sdlo en la medida que los convenios se revisen conforme a lo
dispuesto por el articulo tercero transitorio de ia ley N°21.302.

TERCERA: Individualizacion del proyecto.

Del colaborador dependerd el proyecto denominado "PDC - LA GRANIJA”, cuya sede estard ubicada
en calle Angol N° 8363, poblacién San Gregorio, comuna de La Granja, Regién Metropolitana, que serd
supervisado por la Direccién Regional Metropolitana de SENAME.

El objetive general del referido proyecto es: “Contribuir a la construccién de un proyecto de vida libre
de drogas en los nifics, nifias y adolescentes del circuito 24 Horas”,

El Proyecto contempla, ademas, los objetivos especificos, sefialados en el acdpite 2, denominado
“Objetivos del proyecto”, 2.2, “Objetivos Especificos del proyecto”, del Titulo IV “Dimensién Técnica”,

contenidos en el formulario de presentacidn de proyectos, que corresponde al Anexo NO 2} de las bases
administrativas.

El Resumen Ejecutivo del proyecto es el siguiente, sin perjuicio que el proyecto antes individualizado
constituye el Anexo del presente convenio y se adjunta z este;

Los objetivos y resultados especificos del referido proyecto son los siguientes:

OBJETIVOS ESPECIFICOS INDICADORES METAS
Brindar tratamiento especializado | Porcentaje de nifios, nifias y adolescentes que 70%
en consumo habitual o problematico | aceptan ingresar al programa en el perioda t.
de alcohol y/u otras drogas a
nifios/as y adolescentes.

Porcentaje de nifios, nifias y adolescentes que 70%
firman contrato terapéutico en el periodo t

Promover la problematizacién de las | Porcentaje de nifios/as y adolescentes con 70%
consecuencias del consumo habitual | contrato terapéutico, que problematizan las
o problemético de alcohol y/u otras | consecuencias del consumo de alcohol y otras
drogas, en nifios/as y adclescentes| drogas, en el periodo t

con contrato terapéutico.

Favorecer las condiciones para la|Porcentaje de nifios, nifias y adolescentes con 70%
interrupcién del consumo habitual | contrato terapéutico, que disminuye factores
de alcohol y/u otras drogas en|de riesgo para el consumo de alcohol y/u otras
niftos, niflas y adolescentes con|drogas, en el periodo t

contrato terapéutico.

Porcentaje de nifios, nifias v adolescentes con 70%
contrato terapéutico, que meodifica sus
patrones de consumo de alcohoi y/u otras
drogas, en el periodo t

Porcentaje de nifios, nifias y adolescentes con 25%
contrato terapéutico, que interrumpe
totalmente el consumo de alcohol y/u otras
drogas, en el periodo t

Favorecer las condiciones para la|Porcentaje de nifies, nifias y adolescentes con 60%
interrupcion del consumo | contrato terapéutico, que disminuyen el dafia
problemético de alicohol y/u otras biopsicosocial, en el periodo t.

drogas en nifios, nifias vy
adolescentes con contrato | Porcentaje de nifios, nifios v adolescentes con 60%
terapeutico. contrato terapeutico, que interrumpe el
consumo de su droga principatl, en el periodo t.




Porcentaje de nifios, nifias y adolescentes con 40%
contrato terapéutico, que deja de presentar
indicadores suficientes para calificar su
consumo como problematico, en el periodo t.

Porcentaje de nifios, nifias y adolescentes con 10%
contrato  terapeutico, que interrumpe
totalmente el consumo de alcohol y/u otras
drogas, en el periodo t.

Promover ta participacion en|Porcentaje de nifios, nifias v adolescentes, que 60%
actividades socio - comunitarias que | participan en actividades socio-comunitarias,
fomenten el uso constructivo dellen el periodeo t.

tiempo libre en los nifios, nifias y
adolescentes atendidos

Promover la generacidén de nuevas | Porcentaje de nifios, nifias y adolescentes con 60%
formas de interaccion en las familias | contrato terapédutico, cuyas familias {o adultos
(o aduitos significativos}, que|significativos) participa del proceso de
favorezcan un proyecte de vida libre | intervencién, en el periodo t.

de drogas.

Porcentaje nifios, nifias y adolescentes con 50%
contrato terapéutico, cuyas familias (o adultos
significativos), problematiza ias consecuencias
del consumeo de alcohol y/u otras drogas, en €l
periodo t.

Porcentaje de nifics, nifias v adolescentes, 40%
cuyas familias (o aduitos significativos),
experimentan cambiocs en su interaccién
familiar que favorecen un proyecto de vida libre
de drogas, en el periodo t.

Desarrollar acciones de | Porcentaje de nifios, nifias y adolescentes que 80%
coordinacion y colaboracion | son diagnosticados de forma complementaria
permanente, con dispositivos de|{DIU), en los casos que corresponda, en el
intervencion  especializada  del|periodo t,

circuito 24 Horas y/o de la red de
atencion local especializada. Porcentaje de nifios, nifias y adolescentes que 100%
son intervenidos en complementariedad con
PIE y/o PDE

gue cuentan con Planes de Intervencion
Unificados (PIU}, en el periodo t

Porcentaje de asistencia a reuniones de Mesa 90%
de Gestién de Casos, en el periodo t.

Porcentaje de jornadas de capacitacion 100%
realizadas al circuito comunal del Programa 24
Horas, en 12 meses

Nlmero de actividades dirigidas a nifios, nifias 100%
y adolescentes y sus familias, realizadas en
conjunto con programas complementarios, en
12 meses

Favorecer la sensibilizacion de |Porcentaje de jornadas de formacién realizadas 100%
instituciones loczles y miembros de|a instituciones locales y miembros de Ia
la comunidad, respectc a la{comunidad, en 12 meses

relevancia de una vida libre de
drogas.

El mecanismo que el SENAME vy el colaborador acreditado empleard para evaluar su cumplimiento
consistira en la realizacion de la evaiuacion del proyecto.

CUARTA: Beneficiarios.

Los beneficiarios seran aquellos indicados en las respectivas Bases Técnicas, en el proyecto aprobado
por el Servicio y en el Anexo N°1 denominado “Plazas a licitar y focalizacién territorial” del Undécimo
Concurso PUblico de proyectos, para la Red de Colaboradores Acreditados del SENAME, autorizado por



Resolucion Exenta N°1927, de 2021, modificado a través de la Resolucion Exenta N°2176, de 2021,
ambas de 1a Direccion Nacional del SENAME, que indica o siguiente:

CODIGO COMUNA .
REGION | LICITACIO TiPO . MODELO _BASE. . | FOCALIZACION | COBERTURA
N S : PREFERENTE | . 00 7w oo o

PDC - PROéRAMA
13 7208 ESPECIALIZADO EN PDC LA GRANIA LA GRANJA 50
DROGAS (24 H)

" MONTO PERIODO | _ FECHA DE
EDAD sexo | COSTH NG| MONTO PERIODO A | A LICITAR |- EJECUCION DE -
| ANUAL- | prciTAR [ (AROS)** | CONVENIO-:
10 & 17 afios,
gmeses, v 29 A 14160332 $96.159.200 | $ 192.398.400 2 02-12-2021

Lo anterior, bajo las Lineas de Accién Programas de Proteccién Especializados, modalidad
Programa Especializado en Drogas (24 H) y el SENAME subvencionara en é| 50 plazas.

QUINTA: Monto v forma de pago.

La subvencién se expresa en Unidad de Subvencién el SENAME (USS), v su valor sera el que este
Servicio informe mediante su pégina Web dentro de los primeros 15 dias del mes de enero de cada afio.
La subvencidon ofrecida por el SENAME, se determinard de acuerdo a lo sefialado en el articulo 29 vy 30
de la Ley N° 20.032.

Para el afto 2021, el valor de la USS sera de $17.240.

En los Programas de Proteccién Especializados, se pagard por nifio atendido, entendiéndose por tal el
menor de 18 afios o mayor de esta edad y que se encuentre en la circunstancia sefialada el articulo 20
del DL N9 2.465, de 1979, o en el articulo 19 de la Ley N© 18.600 que se encuentre en proceso de
intervencion, realizandose respecto de éste los objetivos técnicos previstos en el proyecto presentado
por el colaborador acreditado y este convenio.

Para ef calculo del valor efectivo de la subvencién a transferir al colaborador acreditado gue desarrolle
la linea Programas de Proteccion Especializados, el valor base serd 9,3 USS mensuales, al cual se
sumara el porcentaje correspondiente del factor zona, conforme lo dispuesto en el articulo 44 del
Decreto Supremo N° 841, de 2005, del Ministeric de Justicia y Derechos Humanos.

El monto nifio/mes de la subvencién, corresponde a 9,3 USS mensuales.

El aporte de SENAME, se reajustard en el mes de enero de cada afio en el porcentaje de variacidén que
haya experimentado el Indice de Precios al Consumidor, que determine el Instituto Nacional de
Estadisticas durante el afio precedente. El Servicio mediante su pagina web, informaréd del reajuste,
dentro de los primeros 15 dias del mes de enero de cada afa.

En conformidad al articulo 30 de la Ley N©20.032, y el articulo 53 de su Reglamento, el SENAME
transferird ef monto de la subvencién en forma mensual, dentro de los primeros 15 dias del mes
siguiente al mes de entrada en vigencia del convenio respectivo, siempre que el organismo gue ejecuta
el proyecto haya informado las atenciones en los plazos establecidos por el Servicio Nacional de Menores,
y asi sucesivamente,

En ningln casc SENAME podra transferir a un Colaborador Acreditado un monto por concepto de
subvencién superior a ia cobertura maxima convenida en el respectivo convenio,

Sin perjuicio de lo anterior, el SENAME podré anticipar el monto de la subvencion equivaiente a un mes
y solo al inicio de fa ejecucién del proyecto, anticipo que serd descontado a partir de la segunda
subvencién que le corresponda percibir al Colaborador Acreditado, en un maximo de seis cuotas
mensuales, iguales y consecutivas y siempre que el Colaborador perciba efectivamente la subvencion.

El SENAME pagara mensualmente hasta la cobertura maxima establecida en los convenios. Una vez
determinado el monto mensual a pagar por concepto de subvencién emitira una liquidacién de pago.

Et monto de la subvencién que corresponda se transferira directamente a |a cuenta corriente habilitada
por el colaborador acreditado para la ejecucién del respectivo proyecto, en conformidad a ias
obligaciones contenidas en ios convenios suscritos con el SENAME y & los procedimientos especificos
establecidos para las diferentes lineas de accién, los que se determinaran a través de las orientaciones
técnicas impartidas por SENAME. A jos organismos publicos se les aplicaran, en o pertinente, 1as normas
vigentes en materia financiero contable para la administracidn piblica.

h



SEXTA: Pe las principales obligaciones del colaborador acreditado.

Durante |a ejecucién del proyecto, el colaborador se compromete a cumplir especialmente las siguientes
obligaciones:

1}

2)

3}

4)

5)

Otorgar atencion preferente a todo nifio, nifia o adolescente, que requiera de atencién especializada
en el ambito det consumo de alcohol y/u otras drogas, realizadas preferentemente por los Programas
de Intervencion Especializada (PIE) 24 horas (80%), y luego por otras proyectos de la red 24 horas
(20%}. Este porcentaje podrd ser modificado en funcién de un andlisis de la situacion del proyecto
Yy, especialmente, de las necesidades de los usuarios del circuito 24 horas. No obstante, debe ser
autorizado por el/la supervisor técnico, en coordinacién con el/la gestor/a territorial del Programa
24 horas), especificamente Oficinas de Proteccién de Derechos (OPD), Programa de Prevencidn
Focalizada (PPF). (Se recuerda que solo pueden derivar a PDC aquellos PPF que son parte del circuito
24 Horas), Terapia Muitisistémica (MST) (Los Equipos de Deteccién Temprana (EDT) o quién los
reempiace NO podran derivar directamente a PDC, puesto que el modelo estd disefiado para trabajar
en complementariedad con un equipe psicosocial), v Salud Mental del Programa 24 Horas de la
comuna. Se espera que siempre el ingreso sea preferente de nifios, nifias y adolescentes gque
provengan del PSI 24 Horas de Carabineros.

Denunciar de inmediato a ia autoridad competente [as situaciones de vulneracién a los derechos que
fuere constitutiva de delito que afecten a cualquiera de los nifios, nifias y adolescentes atendidos.
En estos casos, asi como en aquellas situaciones que no son constitutivas de delito, pero hagan
necesaria una medida judicial a favor del nifio, nifia o adolescente, el colaborador acreditado debera
realizar |a solicitud respectiva al Tribunal competente.

Efectuar una rigurosa seleccién de personal, mediante la aplicacién de tests psicologicos y estudio
de sus antecedentes personales y laborales, con el fin de asegurar la competencia para la funcion a
desempefiar y de descartar caracteristicas o patologfas que puedan constituir riesgo para los
beneficiarios o las beneficiarias atendidos. Asimismo, debera ejecutar un riguroso procesc de

induccion inicial a todo el personal en materias referidas al respeto estricto de los derechos de nifios,
nifias y adolescentes.

Velar porque las personas que en cualquier forma presten servicios en la atencién de nifios, nifias y
adolescentes, no hayan sido condenadas, se encuentren actualmente procesadas, ni se haya
formalizado una investigacion en su contra por crimen o simple delito, que por su naturaleza ponga
de manifiesto la inconveniencia de encomendarles la atencién directa de éstos o de confiarles la
administracion de recursos econémicos y gue no se encuentren condenados por actos de violencia
intrafamiliar establecido en la Ley N° 20.066. Para tal efecto, sera su obligacidn solicitar a los y las
postulantes que intervendran en los proyectos subvencionados por SENAME, el certificade de
antecedentes - con una antigliedad no superior a 30 dias desde que comlencen a prestar atencidn
a nifios, nifias o adolescentes - para fines especiales a que se refiere el articulo 12 letra d) del DS
N° 64, de 1960, del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, sobre prontuarios penales y
certificados de antecedentes y a consultar al Registro previsto en el articulo 6° bis del DL N© 645,
de 1925 sobre Registro Nacional de Condenas, - al momento de la seleccién del personal y mantener
con la debida periodicidad control sobre iz mantencién de esta circunstancia. De igual manera,
debera requerir a los interesados una declaracién jurada simple que exprese la circunstancia de no
encontrarse procesado o formalizade por crimen o simple delito que, por su neturaleza, ponga de
manifiesto la inconveniencia de encomendaries la atencién de éstos o de confiarles la administracidn
de recursos econdmicos. Solicitar antes de efectuar la contratacién las personas gue en cualquier
forma presten servicios en |2 atencién de nifios, nifias y adolescentes, informacion acerca de si ef
postulante se encuentra afecto a la inhabilitacién prevista en el articuio 39 bis del Cédige Penal,
consultande, a este respecto, la seccién del Registro de Condenas denominada “Inhabilitaciones
para ejercer funciones en ambitos educacionales o con menores de edad” (articulo 39 bis del Codigo
Penal). Asimismo, deberan solicitarles semestralmente, ia presentacion de un certificado de
antecedentes para fines especiales, con ef objeto de llevar, con fa periodicidad de 6 meses, control
sobre la mantencion de las circunstancias descritas precedentemente. Con igual periodicidad, debera
requerir a los interesados, una declaracion jurada simple, que exprese la circunstancia de no
encontrarse procesado o formalizado por crimen o simple delito, Gue por su naturaleza, ponga de

manifiesto la inconveniencia de encomendarles la atencidn directa de éstos o de confiarles ia
administracion de recursos econémicos.

Asimismo, el colaborador no podrd contratar a personas que presten servicios en la atencidn de
nifios, nifias y adolescentes en este proyecto, que tuvieren dependencia grave de sustancias
estupefacientes ¢ psicotropicas ilegales, a menos que justifigue su consumo por un tratamiento
medico o sea consumidor problemético de alcohol, De conformidad con lo anterior, el colaborador
deberd requerir a los interesados, una declaracion jurada simple, en la que se exprese tal

cirftunstancia, debiendo en caso de que este sometido a tratamiento, acompafiar la certificacién
médica correspondiente,

Destinar la subvencion fiscal a aquellos gastos que origina 1a atencién de los nifios, nifias y
adolescentes, tales como remuneraciones, y otros beneficios legales de! personal, consumos
basicos, mantenciones y reparaciones de inmuebles e instalaciones, y en general todos aguellos



6}

7)

8)

9)

gastos de administracién u otra naturaleza que se efectiien con motivo de las actividades que
desarrollen para la atencién de nifios, nifias y adolescentes y la ejecucién de los proyectos aprobados
por el SENAME. La supervisidn financiera y la fiscalizacion del gasto de la subvencién se orientard
a verificar el buen uso de los recursos transferidos.

Proporcionar la informacion técnica y financiera requerida por el SENAME, para la realizacidn de la
supervisién y fiscalizacion de las acciones relacionadas con los nifios, nifias o adolescentes, cuando
el SENAME lo requiera, conforme a la normativa que regula las acciones del Servicio en esta materia.

Mantener una cuenta corriente habilitada por el colaborador acreditado para la ejecucidon del
respectivo proyecto, para depositar y administrar en ella ios dineros provenientes del aporte del
SENAME, vy aquellos aportes entregados por el colaborador.

Rendir cuenta mensualmente, conforme a las normas e instrucciones sobre rendicién de cuentas de
Fondos Transferidos en virtud de la Ley NO 20.032, que se encuentran reguladas por el Servicio
Nacional de Menores y contenidas en ia Resolucién Exenta N© 673, de 2019, de |a Direccién Nacional
del Servicio, en todo lo que no se oponga a |a Resolucién NO 30, de 2015, de la Contraloria General
de la Republica, que fija Normas de Procedimiento sobre Rendicién de Cuentas, o su normativa que
la modifique o reemplace.

El colaborador acreditado no podré recibir nuevos fondos mientras no haya cumplido con la
obligacién de rendir cuenta de la inversién de los montos transferidos, y deberd restituir los
respectivos fondos cuande agquélla no se ajuste a los objetivos de los proyectos.

La documentacidén constitutiva de la rendicidén de cuentas se conservara por los respectivos
colaboradores acreditados, en el mismo orden del registro de ingresos y egresos y se debera
mantener permanentemente a disposicién de los supervisores del Servicio Nacional de Menores y
de la Contraloria General de la RepUblica.

10} Los colaboradores acreditados deberan cumplir las normas e instrucciones generales y particulares

que imparta el Servicio Nacional de Mencres, de conformidad a la ley. Asimismo, deberén
proporcionar a informacion que el Sename requiera, ajustandose y colaborando con su supervisién
y fiscalizacion técnica y financiera.

El no cumplimiento de lo dispuesto, dara lugar a tas sanciones consagradas en el articulo 9 bis y 37
de la ley N¢ 20.032, de conformidad a lo establecido en el articuto 15 del decreto ley NO 2465, del
afio 1979, del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, que Crea el Servicio Nacional de Menores
y fija el texto de su ley orgénica.

A partir del 1 de octubre de 2021, el Servicio supervisara y fiscalizard técnica, administrativa ¥
financieramente el cumplimiento de o establecido en la normativa legai, reglamentaria y normas
técnicas determinadas conforme a ellas, respecto de [a ejecucién de los programas de proteccion
especializada, elic de conformidad al articulo 39 de ia ley N° 21.302.

11) Acreditar mensualmente el monto de la subvencién percibida mediante la emisién de un

12)

13)

14)

comprobante de ingreso cuyo original deberd ser remitido a la Direccién Regional Metropolitana del
SENAME.

Reintegrar a la cuenta corriente del proyecto los fondos correspondientes a gastos indebidos por
haber destinado recursos a fines distintos a los de la subvencion 0 que habiéndolos destinado a
dichos fines no tuvieran los respectivos documentos de respaldc en original, sin perjuicio de lo
establecido en el articulo 71 del D.S. NO 841, de 2005, del Ministerio de Justicia y Derechos
Humanos

Llevar un inventario actualizado de los bienes muebles que hubiera adquirido con los fondos
proporcionados por SENAME, registrando en dicho inventario su estado y ubicacion, y enviar copias

del misme, a lo menos una vez al afo, a la Direccién Regional Metropolitana del SENAME, lo que
serd materia de supervisién.

Hacer devolucion de los bienes muebies que se adquirieron con los fondos otorgados por el SENAME,
a titulo de subvencién, para el cumplimiento del respectivo proyecto, al término de la ejecucion de
este, conforme a criterios técnicos, resolviendo sobre su posterior destinacion. Se permitira su

conservacién solo en el caso que se demuestre que estos bienes seran utilizados en el cumplimiento
de ofros proyectos relacionados.

15) Dejar claramente establecido gue se trata de un proyecto financiado con aportes de SENAME en

todas las actividades que desarrolle e incorporar la imagen corporativa del Servicio en todo el
material grafico que edite, e incluir en los establecimientos o centros donde funciona el proyecto, la
sefialética que se describe en el “Manual de Normas Gréficas sefialética de instituciones
acreditadas”, disponible en la pagina Web del Servicio Nacional de Menores, con posibilidad de
pener ef nombre del proyecto “de fantasia”.



16) Mantener actualizada la informacién de acuerdo a lo que sefiala el articulo 79 del Reglamento de ia

Ley N© 20.032, relativo a los aniecedentes sefialados en el articulo 3° del mismo cuerpe
regiamentario y los exigidos en la Ley N©19.862, que establece Registros de las personas Juridicas
Receptoras de Fondos Publicos, v su Reglamento, contenido en el D.S. N@ 375, de 2003, del
Ministerio de Hacienda.

17) Informar mensualmente de la atencidn brindads, para efectos del pago, segin ias orientaciones

recibidas desde e} Servicio.

18) Operar y mantener actualizada en forma permanente, segin las instrucciones y condiciones de uso

19)

20}
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22)

23)

24)

25)

26)

27)

28)

que imparta el SENAME sobre la materia, toda la informacién requerida por el Sistema de Registro
{SENAINFQ) de nifios, nifias y adolescentes y aquélla prevista por la Ley o del que debidamente se
informe, el cual estara disponible desde el momento de inicio de los proyectos, a través de la pagina
Web www.senainfo.cl. El Colaborador Acreditade sera responsable de la veracidad, exactitud,
contenido y oportunidad de {a informacidn que proporcicne, debiendo actualizarla permanentemente
en el sistema conforme a las instrucciones del SENAME. la informacidén contenida en el referido
sistema sera de propiedad exclusiva del Servicio.

Presentar a la Direccién Regional Metropolitana, un Plan de Trabajo, conforme al formato que para
ello establezca el Servicio Nacional de Menores. El Plan debera integrar las observaciones emanadas
det proceso de evaluacién ex ante y de proceso, realizadas por el SENAME, y los medios de
verificacion de fa superacién de las observaciones.

Velar por el correcto uso de la subvencién fiscal, procurando que esta no sea objeto de gravamen,
embargo, condicion o cualguier otra limitacidon que afecte o limite su uso o destino, debiendo, en
caso de decretarse embargo u otra limitacién cualquiera sea su origen, informar dentro de las 48
horas siguientes a la Direccidn Regional del lugar donde se ejecuta el proyecto afectado. En dicha
situacion, el Servicio evaluard técnica y financieramente la procedencia del gasto que origind la
afectacion de la subvencidn pudiendo exigir la restitucién de los recursos, si de los antecedentes
aparece gue no se ha ajustado a los objetivos del proyecto.

Destinar la subvencién fiscal en los contratos de arrendamiento que celebre para la ejecucion del
proyecto respectivo, exclusivamente en aquellas prestaciones que, con arreglo a las normas
contenidas en el Cédigo Civil, sean de cargo del arrendatario, estas son las “reparaciones locativas”,
previstas en el articuic 1940 del citado cuerpo legal.

El colaborader debera dar cumplimiento a las observaciones emanadas del proceso de evaluacién ex
ante de la propuesta adjudicada, por parte de la Comisién de Evaluacion Regional, que seran
debidamente informadas por la Direccién Regional Metropolitana ; las que seran objeto de las
respectivas supervisiones técnicas o financieras, segtin corresponda, que se practiguen en esta
Direccién Regional; con el objeto de que este Servicio vele para gue la accién desarrollada por sus
colaboradores acreditados, respete y promueva los derechos fundamentales de los nifios, nifias y
adolescentes sujetos de atencidn y se ajuste a lo dispuesto en la Ley N© 20.032 y en las demés
disposiciones legales y reglamentarias relacionadas con la labor que ellos desempefan.

Dar cumplimiento al Oficio Circular N° 05, de fecha 06 de agosto de 2019, de este Servicio, que
informa respecto del procedimiento que debe utilizarse en los proyectos que efecutan los organismos
colaboradores, ante hechos eventualmente constitutivos de delitos en contra de nifios, nifias y
adolescentes que se encuentren bajo el cuidado o atendidos en este proyecto.

Gestionar las listas de espera en el Programa, evaluando las condiciones de proteccién y vulneracién
de derechos de los nifios, nifias y adolescentes, aplicando los criterios de priorizacion indicados por
et SENAME, para ingresarlos a la atencidn especializada requerida.

Asegurar, los derechos laborales y ef cumplimiento de las normas laborales y previsionales, respecto
de los trabajadores que laboran en el proyecto, en el marco de la relacién contractual que mantienen,
de conformidad con o prescrito en el articulo 65 def Reglamento de la Ley N© 20.032, aprobado por
el Decreto Supremo N° 841, de 2005, de! Ministerio de Justicia y Derechos Humanos.

Mantener una coordinacion permanente y de trabajo colaborativo con el Equipo de Asesoria Técnica
y de Control de Gestién a cargo del programa y con el/ia Encargado/a Comunal del PSI 24 horas de
la comuna respectiva, cuando corresponda. De esta forma, deberd generar periddicamente la

informacidn cualitativa y cuantitativa sobre procesos y resultados de intervencion, de acuerde a los
requerimientos de dicho equipo,

Participar de las acciones de seguimiento, monitoreo y evaluacién que realice SENAME, en el marco
del Programa 24 Horas. Para ello los proyectos deberan estar disponibles para participar de estas
instancias, que les permitird aportar con informacién del funcionamiento del proyecto y, asi mismo,
aportar para realizar ajustes necesarios para optimizar la gestién y los resultados esperados.

Generar una articulacion, eficaz y eficiente, con los Proyectos Integrales Especializados {PIE) y otros
proyectos de la red 24 horas, por cuanto constituyen un recurso para procesos de derivacién e



29)

intervencidn conjunta, Es decir, este proyecto, estard destinado a los/as nifios/as vy adolescentes
gue lo requieran entre aguellos identificados por el PSI 24 Horas y atendidos por los proyectos del
circuito 24 horas, preferentemente PIE, por lo que resulta fundamental el desarrolle de procesos de
intervencidn de manera permanente y fluida entre estos proyectos, los que deberan traducirse, en
el disefio de Planes de Intervencion Unicos y en el desarrollo periddico de reuniones clinicas vy
técnicas conjuntas.

El proyecto debera regirse en sus condiciones de infraestructura, organizacion y direccidn técnica,
conformacidn de equipos y establecimiento de derechos de los usuarios/as, a las disposiciones del
Ministerio de Salud, establecidas en el "Reglamento de Centros de Tratamiento y Rehabilitacién de
Personas con Consumo Perjudicial o Dependencia al Alcohol v Drogas”, Dto. N° 4 de 2009, publicado
en el diario Oficial del 13 de enero de 2010. El cumplimiento de dichas disposiciones favorecera la
obtencion de la autorizacidn sanitaria para la ejecucidén del proyecto en coherencia con los
requerimientos minimos establecidos. Serd el Departamento Técnico del Servicio Nacional de
Menores, quién entregarad la informacion necesaria para que los proyectos inicien los tramites
administrativos para fa autorizacidn sanitaria por parte de la Secretaria Regional Ministerial de Salud.

30) Velar por el estricto cumplimiente del “principio de la probidad administrativa”, especialmente en lo

31)

32)

33)

que concierne a la observancia de todas fas prohibiciones o limitaciones establecidas por la Ley N°
18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracién del Estado, como las
consagradas en el Estatuto Administrativo, que afectan a los trabajadores de la Administracién del
Estado, gue se desempefien en cualquier calidad. En especial, se deberd tener en cuenta la
incompatibilidad general entre todos los empleos ¢ funciones que se presten al Estado, salvo con el
gjercicio de funciones a honorarios, siempre que se efecttien fuera de la jornada de trabajo.

El cotaborador acreditadoe, sélo podré utilizar la informacion proporcionada por el SENAME, para los
efectos de dar cumplimiento a los fines propios del presente convenio, quedando prohibido todo uso
distinto del seflalado.

En dicho entendido, el colaborador acreditado, deberd guardar confidencialidad de todes los
antecedentes o informacién que el SENAME le proporcione con motivo del presente convenio, no
pudiendo hacer uso de éstos para fines ajenos al mismo, y en consecuencia, no pedra, a cualquier
titulo y/o medio revelar, difundir, publicar, vender, ceder, copiar, reproducir, interferir, interceptar,
alterar, modificar, dafiar, inutilizar, destruir, en todo ¢ en parte esta informacion, ya sea durante la
vigencia del convenio, como después de su término.

Esta prohibicién afecta al colaborador acreditado, al personal que labora en distintas calidades

juridicas, que se encuentre ligado al convenio, en todas sus etapas, incluso después de la expiracién
del mismo,

El SENAME quedard liberado de toda responsabilidad por el usc indebido que el colaborador
acreditado, pueda dar a la informacidn, reservandose el derecho a ejercer todas las acciones legales
tendientes a demandar el reemboiso de las sumas a las que eventualmente sea obligado a pagar
como consecuencia de lo anterior, mas la indemnizacion de los perjuicios que se hubieren
ocasionado.

Dar cumpilimiento a Oficio Circular N° 03, de 2018, de este Servicio, gue imparte instrucciones en
caso de fallecimiento de un adolescente atendido por SENAME y organismos colaboradores
acreditados, asi como cualquier medificacién o nueva regulacién en torno a esta materia vy toda
instruccién complementaria gue en el Servicio disponga respecto a los flujos e informacion a entregar
ante este hecho,

Proporcionar, a requerimiento del Servicio, y dentro del plazo que se le fije para ello, todas las copias
digitalizadas, ¢ en caso gue no fuere posible, de todas las fotocopias legibles de la informacion que
debe ingresarse en el Sistema de Registro de colaboradores acreditados y sus proyectos {SENAINFO)
indicados en el articulo 63 del Reglamento de la Ley N° 20.032, o del que debidamente se informe,
el cual estara disponible desde el momento de inicio de los proyectos, a través de la pagina Web
www,senainfo.c ltales come informacion del proyecto, de los nifios, nifias y adolescentes atendidos,
de la gestion comunitaria - intersectorial, del funcionamiento del proyecto y de los aspectos
administrativos, financieros y contables del mismo, que le han sido regueridos a este Servicio, en
el contexto de la tramitacién de una solicitud de acceso a la informacién, regida por la Ley
N°® 20.285, sobre acceso a la informacion publica, debiendo proceder a entregar dichos
antecedentes al funcionario dependiente de esta Institucidn, que lo requiera por cualquier medio
idoneo. En el caso de que todo o parte de dicha documentacion ya no exista en poder del organismo
colaborador —por expurgacion autorizada por la Contralorfa General de la Rep(blica o por otro
motivo calificado—, deberd informar dicha circunstancia fundadamente y por escrito, dentro de
mismo plazo a quien lo requirid. El Servicio deberd adoptar todas las medidas de resguardo respecto
de los datos personales y sensibles que contenga dicha informacion, de conformidad a la normativa
vigente, procediendo previamente a su entrega, al tarjado pertinente.,




34) Todo directivo, profesional y persona que se desempefie en organismos colaboradores deberd
observar una conducta intachable y un desempefio honesto y leal de sus funciones con preeminencia
del interés general sobre el particular.

35) Velar por el trato digno evitando la discriminacion v la estigmatizacion de los sujetos de atencién y
de su familia. Deberan recibir en todo momento y en todo medio el trato digho que corresponda a
toda persona humana. Particular cuidado se deberd tener en las medidas, informes o resciuciones
que produzcan efecto en las decisiones de separacion familiar,

36) Informar y tener en cuenta la opinidn del nifio, nifia v adolescente respecto a los procesos de
intervencidén que le atafien, en funcion de su edad y madurez,

37) Dar cumplimiento al articulo 13 bis de la Ley N° 20.032, en orden a remitir anualmente al SENAME
y publicar y mantener actualizada en su respectiva pagina web la informacion gue alli se sefiala.

38) Imputar los pagos efectuados al fondo de cesantia, previsto en el articulo 13 de la Ley N°19.728,
(que establecié un seguro de desempleo o cesantia, en favor de los trabajadores dependientes
regidos por el Cédigo del Trabajo), efectuados con cargo a la subvencion fiscal que este Servicio le
transfiere, a la indemnizacidn por afios de servicio que corresponde al trabajador desvinculado por
la causel del articulo 161 del Cédigo del Trabajo, esto es, por necesidades de la empresa. (Aplica
Dictamen N°8.583, de 27 de marzo de 2019, de la Contraloria General de |a Reptiblica)

SEPTIMA: Del personal,

Las partes dejan expresamente establecido que el personal que el colaborador contrate para prestar
funcicnes en la ejecucion del Proyecto, no tendrd refacion laboral alguna ni de dependencia con el
SENAME, sino que, exclusivamente, con la Institucién, siendo responsabilidad de éstos el estricto
cumplimiento de fas normas laborales y previsionaies.

El SENAME no podra intervenir en materias de orden laboral ni relativas a la relacién contractual
establecida entre los colaboradores acreditados v sus trabajadores, sin perjuicio de la supervision del
gasto, dotacidén del personal v de la calificacion técnica del mismo, comprometida en el respectivo
proyecto, debiendo el Colaborador informar a la Direccién Regional Metropolitana, cualguier modificacian
en la dotacién y configuracién de los equipos profesionales del proyecto, de tal forma que si el equipo
ejecuter a cargo abandona o cesa sus funciones por cualquier causa, éstos deberan ser reemplazados
per personal que cumpla con ios mismos perfiles que el colaborador se comprometié en su forrnulario de
presentacion de proyectos y sus anexos.

Las personas juridicas que se desempefien como organismos colaboradores del estado serén civilmente
responsables por los dafios, judicialmente determinados, que se hayan ocasionado a raiz de
vulneraciones graves de los derechos fundamentales de los nifios, nifias y adolescentes causados tanto
por hechos propios como de sus dependientes, salvo gue pruebe haber empleado esmerada diligencia
para evitarias. Lo anterior, sin perjuicio de la responsabilidad civil que por ios mismos hechos pueda
corresponderle a la persona natural gue ejecutd los hechos.

OCTAVA: Del términoc uniiateral v modificaciones de convenio,

El Sename estara facultado, segtin ef articuic 37 de la Ley 20.032, para poner término anticipado, dando
el aviso correspondiente al Colaborador Acreditado con 60 dias habiles, de anticipacidén, o modificar los

convenios, en cualquiera de las siguientes situaciones, y sin perjuicic de lo establecido en la cldusula
décima de este instrumento:

a} Cuando los objetivos no sean cumplidos, o los resultados ho sean alcanzados en el grado acordado

como minimamente satisfactorio, o cuando fos derechos de los nifios, nifias o adolescentes no estén
siendo debidamente respetados.

b) Cuando las instrucciones impartidas de acuerdo a Jo dispuesto en el articulo 36 bis de la Ley N° 20.032,
no hubieren sido ejecutadas en el plazo sefialado por el Servicio.

c)Cuando se dé alguno de los presupuestos establecidos en los articulos 16 y 17 del decreto ley N° 2.465,
del Ministerio de Justicia, de 1979, que crea el Servicio Nacional de Menores y fija el texto de su ley
orgéanica, que se refiere a la administracién provisional de toda la institucidn o la de uno o mas de sus
establecimientos, que se decreta por el Tribunal correspondiente, cuando el funcionamiento de un
colaborador acreditado o el de sus establecimientos adoleciere de graves anomalias y, en especial, en

aguellos casos en gue existieren situaciones de vulneracidn a los derechos de los nifios, niflas ©
adolescentes sujetos de su atencidn,

d} Cuando el personal de los colaboradores acreditados que contraten para ia ejecucién del respectivo
convenio, figure en el registro de personas con prohibicién para trabajar con menores de edad o en el
registro de condenados por actos de violencia intrafamiliar establecido en la ley N° 20.066; o haya sido



condenado por crimen o simple delito que, por su naturaleza, ponga de manifiesto la inconveniencia de
encomendarles la atencidn directa de nifios, nifias o adolescentes,

En estos y todos aquellos casos en que sea procedente, los colaboradores podran reclamar de las
resoluciones del SENAME, conforme a lo dispuesto en la ley N© 19.880.

El término anticipado de los convenios sera obligatorio si durante su ejecucion, se producen vulneraciones
graves a los derechos fundamentales de algune de los nifios, nifias o adolescentes, atribuibles a la
responsabilidad del organismo colaborador en los términos establecidos en el ndmero 6) del articulo 2
de la Ley N° 20.032, conforme a lo determinado en una sentencia judicial.

La modificacion deberd ser suscrita v aprobada a través de un determinado acto administrativo.

De igual manera, se podran producir modificaciones al Convenio como resultado de las ohservaciones de
la Evaluacién de Desempefio, bajo las mismas condiciones descritas anteriormente.

Asimismo, si el Colaborador Acreditado le comunica a este Servicio, de su intercidn de no continuar con
la ejecucion del proyecto antes de su fecha de término, por cuanto existen hechos que hacen imposible
llevar a buen termino su ejecucion, se obliga a notificar ai Servicio, con el objeto de gue sea éste quién
adopte la decision de poner término o no al convenio, por escrito mediante carta dirigida al Director
Nacional o Director/a Regional, con, a lo menos, 60 dias habiles de anticipacién, debiendo lograr Ia
ubicacion de los nifios, nifias y adolescentes en otros proyectos de similares caracteristicas, conforme al

plan de intervencién individual (PII) respetando la zona geografica de procedencia de los/as nifios/as y
adolescentes atendidos.

Las referidas modificaciones y términos de convenio, deberén aprobarse por acto administrativo
totalmente tramitado, (aplica dictamen N° 8.501, de 2019, de la Contraloria Generat de la Repdblica).

NOVENA: De las modificaciones y términos bilaterales

Las partes comparecientes podrdn modificar, de comin acuerdo el proyecto, en lo que diga relacién con
los elementos de cardcter accidental que forman parte de los mismos. Se debe dejar establecido, que
los elementos de caracter esencial de los convenios, tales como el plazo de duraci6n, la focalizacién
territorial y ndmero de plazas convenidos, no podrdn modificarse bilateralmente, sino que deberd
convocarse a un nuevo proceso licitatorio. Sin embargo, podran modificarse la cobertura, siempre que

se configure una situacion de fuerza mayor, siempre que no se alteren las bases ni el proyecto en sus
aspectos esenciales,

A su vez, las partes comparecientes podran poner término a este convenio, de comdn acuerdo, de
manera fundada, con un plazo minimo de anticipacién de 30 dias habiles a su respectivo término.

Las referidas modificaciones y términos de convenio, deberdn aprobarse por acto administrative
totaimente tramitado, (aplica dictamen N° 8.501, de 2019, de la Contraloria General de la Repuiblica).

DECIMA: De la vigencia.

El convenio comenzara a regir a contar de su total tramitacién, esto es, desde que el colaborador sea
notificado por escrito del acto administro que apruebe el convenio, y comenzaran su ejecucién en la fecha

indicada en el anexo N° 1 denominado “Plazas a licitar y focalizacién territorial”, esto es a partir del 2 de
diciembre de 2021.

Para efectos de la total tramitacion de la resolucidn que apruebe el convenio, el colaborador acepta que
la notificacién de la misma, se realice al correo electrénico gue haya indicade en el “Formulario de

presentacién de proyectos”, en el recuadro que se consigna en el parrafo II. “Antecedentes de la
Institucidn”,

La vigencia maxima del convenio serd la establecida en el Anexo N1 indicado, es decir dos afios (2
aftos), y no sera prorrogado, conforme al inciso cuarto del articulo tercero transitorio de la ley N° 21.302.

Conforme al inciso primero del referide articulo tercero transiterio de la ley N° 21.302, los organismos
colaboradores deberan acreditarse conforme a la sefialada ley dentro del primer afic de su entrada en
vigencia. En caso de no cumplir con fo anterior, se podra poner término anticipado al presente convenio,

La vigencia del convenio, debe extenderse hasta la aprobacion de la rendicién de cuentas o bien, hasta
la restitucién de los saldos no ejecutados, no rendidos u observados, (aplica dictamen N° 92,578, de
2016, de ia Contraloria General de la RepUblica).

La oblligacién de restituir los saldos, no ejecutados, no rendidos u observados, debe cumplirse dentro de
un término prudencial, correspondiéndole a la autoridad gjercer todas las acciones que resulten
necesarias al efecto, (aplica el dictamen N° 43.604, de 2015, de la Contraloria General de la Repulblica).

UNDECIMA: De la evaluacién del proyecto:

Conforme a lo sefialado en los articulos 46 y 47 del Reglamento de la Ley de Subvenciones, contenido
en el Decreto Supremo del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos N° 841, de 2005, el SENAME

realizaré una evaluacién del proyecto presentado. Para este proyecto, la evaluacian se efectuara al
mes 12 y al mes 21 de su ejecucion.
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Al momento de verificarse la evaluacién del proyecto, el Colaborador debera presentar un certificado de
Antecedentes Laborales y Previsionales, emanado de la Direccion del Trabajo, que de cuenta d’e la
situacion previsional de todos los trabajadores de la Institucién, al Ultimo dia del mes anterior a aquél en
gue se cumplen el periodo objeto de evaluacidn. La presentacidén de dicho certificade, por el Coiaboradcf
Acreditado, dando cuenta de la inexistencia de deudas previsionales con fos trabajadores, se considerarg
come elemento determinante para la decisidn de prorrogar el convenio. El presente requisito sélo serd
exigible para las entidades privadas.

La evaluacion de los convenios se dirigiréd a verificar:

1) El respeto, la promocién y la proteccién de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, y de sus
familias.

2) Bl cumplimiento de los objetivos del convenio.
3) El logro de los resultados esperados especificados en el respectivo convenio.

4) La calidad de la atencién gue reciben los menores de edad y sus familias, el estado de salud y de
educacion de los nifios, nifias y adolescentes que en ella residan, y las condiciones fisicas del centro de
residencia, en su caso.

5) Los criterios empleados por el colaborador acreditado para decidir el ingreso vy el egreso de nifios,
nifias o adolescentes,

6)La administracion transparente, eficiente, eficaz e idénea de |os recursos gque conforman la subvencidn,
de conformidad con los fines para los cuales aquella se haya otorgado, seglin la linea de accién
subvencionable que corresponda.

Deberén considerarse como criterios objetivos, a lo menos, fos siguientes:

a) Otorgar un trato digno y respetuoso a ios nifios, nifias y adoiescentes. El Sename debera verificar el
cumplimiento del respeto a los derechos y garantias de los nifios, nifias y adolescentes, establecidos en
la Constitucion Politica de la Republica, la Convencién sobre los Derechos del Nifio y deméas instrumentos
internacionales ratificados por Chile y que se encuentren vigentes, de conformidad a las orientaciones
técnicas que se dicten para cada modalidad de atencién.

b) Revinculacién familiar o ta bisqueda de una medida de cuidadc definitivo con base famitiar. El Sename
debera verificar que cada modalidad de cuidado alternativo considere acciones destinadas a evitar el
ingreso o prolongacion de la estadia de los nifios, nifias y adolescentes en el sistema residencial o de
acogimiento familiar, de conformidad a las orientaciones técnicas y procedimientos que el Servicio
Nacional de Menores dicte al efecto, entre las cuales deberd considerarse una evaluacion de la familia
centrandose en sus recursos y necesidades de apoyo para el ejercicio de su rol

c} Asistencia oportuna en el acceso a las prestaciories de salud vy educacién de los nifios, nifias y
adolescentes. Se entendera por asistencia oportuna para este efecto, el cumplimiento de las acciones

definidas por el Sename en las orientaciones técnicas orientadas al ejercicio del derecho a la salud v el
derecho a la educacién.

d) Idoneidad y pertinencia de la intervencién ejecutada por los organismos colaboradores orientada a la
restitucién de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes. Se entendera como idénea y pertinente la
intervencién cuando se haya dado cumplimiente a las acciones definidas por el Servicio Nacicnal de
Menores en sus orientaciones técnicas, atendiendo a lo menos a ia edad del nifio, nifia v adolescente y
su grado de desarrollo, los procesos de intervencién que se hubieren desarrollado en forma previa o
paralelamente y el personal adecuadc para su efecucién.

La evaluacién debera considerar y ponderar tanto las observaciones levantadas en los informes de visita
realizadas por los jueces de acuerdo a lo dispuesto en la ley N© 19.968, que crea los Tribunales de
Familia, asi como aquellas emanadas de otros informes de organismos e instituciones gue tengan por

objeto [a promocion, la proteccion o la defensa de los derechos de Ia nifiez, y la opinidn de los nifios,
nifias y adolescentes.

El procedimients de evaluacion de desempeRo contempla las siguientes etapas, metodologias vy
mecanismos:

1. Ple;niﬂcacién de los proyectos a evaluar considerando los plazos de realizacién de 1a evaluacién anual
definido en los convenios.

2. Recopilacion de informacién y antecedentes pertinentes para la evaluacion anual del proyecto, tales
como informes de supervisiones técnicas y financieras, de evaluaciones o auditorias de entes externos,
si los hubiere, de calidad de los registros de intervencidn pertinentes al cumplimiente de los objetivos,
del buen uso de los recursos transferidos, y del cumplimiento de las instrucciones generales y particulares



impartidas por el servicio, especialmente en lo que dice relacion con posibles delitos cometidos en contra
de nifios, nifias y adolescentes.

3. Visita especial de evaluacién en terreno al proyecto, ejecutada por un supervisor técnico distinto de
aquel que realiza las respectivas supervisiones, de la cual se debera levantar acta que contenga los
haltazgos de |a visita. En dicha visita, se deberd recoger la opinidén de los nifios, nifias o adolescentas vy
otros usuarios si los hubiese, utilizando metodologias que resguarden la confidenciatidad y que sean
adecuadas a la edad de los opinantes,

4. Aplicacién del instrumento de evaluacién previamente definido, correspondiente a las distintas
modalidades de atencion, considerando los criterios objetivos definidos anteriormente.

5. Propuesta de resuitade de la evaluacidn de desempeifio al Director Regional.
6. Aprobacion, moedificacién o rechazo de 1a propuesta por parte del Director Regional.

7. Notificacién al colaborador del resultado de la evaluacién del proyecto, quien podré recurrir de lo
resuelto por la autoridad de conformidad a lo dispuestc en la ley 19.880.

8. Aplicacion de medidas, cuando corresponda, con motivo de los resultados de la evaluacion.

9., Publicacién del resuitado final de la respectiva evaluacién.

El mecanismo para que los colaboradores acreditados puedan conocer la metodologia utilizada para la
evaluacion de desempefio, serd una Resolucién Exenta dictada por el Director del Servicio Nacional de
Menores, la gue formara parte del convenio celebrade con el respectivo organismo colaborador
acreditado, y que se publicara en ia pagina web institucional.

Como consecuencia de la evaluacién, el SENAME podrd emitir instrucciones particulares a los
colaboradores acreditados, indicando las deficiencias a2 corregir, con la finalidad de que el organismo
adopte las medidas que correspondan dentro del plazo que determinard el Servicio, el que no podra
superar los noventa dias, pudiendo prorrogarse por una sola vez y por el mismo plazo, en caso de existir
razones fundadas. Excepcionalmente, y sdlc en los casos en los gue la naturaleza de las instrucciones
que se ordena cumplir lo exija, podra otorgarse fundadamente un plazo superior para su cumplimiento,

El retardo injustificado en el cumplimiento de las instrucciones serd sancionado de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 37 de la Ley N° 20032.

Lo anterior se entiende sin perjuicio de a adopcién por parte del SENAME de las demds acciones que
contemple la normativa vigente.

A partir del 1 de octubre de 2021, el Servicio evaluard a 1o menos anualmente los programas de

proteccion especializada, y sin perjuicio de aquella que realice la Subsecretaria de Evaluacién Social,
conforme al articulo 38 de la ley N° 21.302.

DECIMA SEGUNDA: De la rendicién de cuentas:

En materia de rendicién de cuentas regird lo dispuesto en la Resolucién N° 30, de 2015, de la Contraloria
General de la Republica, que fija Normas de Procedimiento sobre Rendicién de Cuentas, o su normativa
que la modifique o reemplace y lo dispuesto en los articulos 65 v siguientes del Decreto Supremo NC 841,
de 2005, del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, que aprueba el Reglamento de la Ley N© 20.032

o aquel que lo modifigue o lo reemplace. Asimismo, a partir del 01 de octubre del 2021, sera aplicable lo
dispuesto en el articulo 26 bis de la ley N° 20.032.

La rendicién de cuentas es sobre los gastos realizados en ios proyectos en forma posterior a la total
tramitacion de la resolucion que aprueba el convenio. En casos calificados, fundamentados en razones

de continuidad o buen servicio, podrd incluirse en la rendicién de cuentas, gastos ejecutados con
anterioridad a la total tramitacién de la respectiva resolucion.

Conforme a lo establecido en los articulos 58 y 3° transitorio de la Ley N°21.302, el Servicio Nacional de
Proteccién Especializada a la Nifiez y Adolescencia, serd considerado para todos los efectos, sucesor y
continuador legal del Servicio Nacional de Menores, con todos sus derechos, obligaciones, funciones y
atribuciones, respecto de actos administrativos, contratos, convenios, procesos licitatorios v demas
actuaciones, en materias de su competencia, que se deriven a ralz de su entrada en funcionamiento.

DECIMA TERCERA: Marco requlador.

Las partes dejan expresa constancia que en lo no previsto por el presente convenio y el proyecto del
colaborador que formaréd parte integrante de este convenio, regird especialmente lo dispuesto en la
Resclucidn Exenta N° 1927, de 2021 del SENAME, que autorizé el Undécimo Concurso Piblico de
proyectos, el articulo 15 del Decreto Ley NO 2465, de 1979, en la Ley N9 20.032, en su Reglamento
aprobado por Decreto Supremo N° 841, de 2005, del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos y sus

13



modificaciones posteriores, ¢ aguel que lo modifique o lo reemplace, y en toda otra normativa que le sea
aplicable y que estuviere vigente a la fecha de la suscripcion del mismo.

Respecto del uso de la subvencién transferida a organismos colaboradores acreditados de naturaleza
privada, resultaran aplicables las normas contempladas en 10s convenios internacionales sobre derechos
humanos ratificados y vigentes en Chile, en particular la Convencion sobre ios Derechos del Nifio; sobre
fa Eliminacién de todas las formas de discriminacién contra fa mujer; y la Convencién Interamericana
para prevenir, sancionar y erradicar ta viclencia contra la mujer; en todo lo pertinente en cada caso; asi
como las normas de transparencia y probidad establecidas en la Constitucidn Politica de la Rep(blica de
Chile, Cabe destacar que el Estadio de Chile ha adscrito a estandares v directrices internacionales que
habran de tenerse presentes para esos efectos, tales como los relativos a ciberseguridad, los establecidos
en la Ley Modelo de la OEA sobre acceso a fa informacion y especialmente en las Directrices sobre
Modalidades Alternativas de Cuidados de Nifios, Resolucion 64/142 de la ONU.

DECIMA CUARTA: Prérroga de la competencia.

Para todos los efectos legales que pudieran derivarse de este convenio, las partes fijan su domicillo en

la ciudad y comuna de Santiago, prorrogando competencia y sometiéndose a la jurisdiccién de sus
Tribunales de Justicia.

DECIMA QUINTA: Eiemplares.

Et presente convenio se extiende en tres ejempiares del mismo tenor, valor y fecha, quedando dos en
poder de SENAME vy el otro en poder de la Institucion.

DECIMA SEXTA: Personerias,

La personeria de dofia CARLA VALENTINA LEAL STIEBLER para representar a SENAME, consta en
Resolucidn N° 263/213/2019, de fecha 21 de febrero de 2019, y Resolucién Exenta 0032/B, de 2007,
ambas del Servicio Nacional de Menores.

La personeria de don LUIS FELIPE DELPIN AGUILAR para representar a la Ilustre Municipalidad de La
Granja, consta en Sentencia de Calificacién y Proclamacion de fecha 16 de junio de 2021, del Segundo

Tribunal Electoral de la Region Metropolitana y en Decreto Alcaldicio N°501/ID DOC 532698, de 29 de
junio de 2021, de la Ilustre Municipalidad de la Granja.

Hay firmas de las partes.

2° Et gasto que demande el cumplimiento del convenio que se aprueba mediante la prasente Resolucion
se harad con cargo al Subtitulo 24, item 01, 0001 Subtitulo, Proyectos drea Proteccién a Menores,
Programa 01, del presupuesto vigente del Serv;cao Nacional de Menores para el afio 2021. El monto que
se transferiré el afio 2021 seré de hasta $96.199.200. El saldo si lo hubiere, se imputara al item del

presupuesto de los afos correspondientes, en la medida que se contemplen las disponibitidades
presupuestarias respectivas.

ANOTESE Y COMUNIQUESE.-

DIRECTORA REGIONAL METROPOLITANA
%Q/ SERVICIO NACIONAL'DE MENORES
o)
Pst:rib%:on

Instatucmn

Unidad Juridica regional.

Unidad Técnica de Proteccidn

Unidad de Administracién y Finanzas

Unidad de Supervisidn Financiera,

Unidad de Auditoria Interna.

Departamento de Proteccis

Departamento Juridico,

Sub Departamento de Supervisién Financlera
Sub Unidad de Administracion de Procesos y Pagos
Oficina de Partes Direccidén Regional
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CONVENIO

"“En Santiago, a Z[}SEPZBH, comparecen |la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LA
GRANJA, en adelante ef "“COLABORADOR ACREDITADO", RUT N £9,072.400-5, domiciliado en
Americo Vespucio N° 002, comuna de la Granja, Region Metropolitana, representado por don FELIPE
DELPIN AGUILAR, cédula nacional de identidad N° 7,777.052-6 del mismo domicilic, v el "SERVICIO
NACIONAL DE MENORES", en adelante "SENAME", Servicic Plblico dependiente del Ministerio de
Justicia y Derechos Humanos, creado por Decreto Ley N92.465, de 1979, representado por su Directora
Regicnal Metropaolitana dofia CARLA VALENTINA LEAL STIEBLER, cédula nacional de identidad
Ne1G.773.221-7, ambes domicitiados en Avenida Pedro de Valdivia Ne4070, comuna de Nufioa, Regidn
Metropolitana, quienes acuerdan el siguiente convenio:

PRIMERA: Antecedentes.

Las partes declaran que este convenio es & resultado de un proceso concursal, relative al Undécime
Concurso Pablico de proyectos para la Linea de accidn Programas, modslidades: - Programas de
proteccién especializados, especificamente: Programas de intervencion integral especializada {PIE),
Programas de explotacidn sexual comercial infantil v adolescente {PEE), Programas de reinsercién
educativa (PDE), Programas en maltrate y abuso sexual grave (PRM); Programas para nifios, nifias y
adolescentes, con consumo problematico de alcohot v/u otras drogas (PGC), Programas en atencion
con adolescentes que presentan conductas abusivas de cardcter sexual (PAS);-Pragramas de proteccidn
en general, especificamente: programas de prevencién focalizada (PPF), y Programas de Familias de
Acogida Especializada con Programa de Proteccién Especializade (FAE-PRO), v para la Linea de accién
Oficinas de Proteccidn de Derechos del Nifio, Nifia v Adolescente (OPD), de conformidad con ia Ley No
20.032, para la Red de Colaboraderes Acreditados del SENAME, autorizado por Resolucidn Exenta
N®1927, de 2021, modificado a través de la Resolucion Exenta N°2176, de 2021, ambas de la Direccion
Nacional del SENAME. Posteriormente, se adjudicd, mediante la Resolucion Exenta dei SENAME No
2437, de 2021, el proyecto denominado "PDC - LA GRAN3A”, del modelo de intervencidn Programas
de Proteccién Especializados, modalidad Programas para nifios, nifias y adolescantes, con consumo
problemdtice de alcohol y/u otras drogas, zl colaborador acreditade IJLUSTRE MUNICIPALIDAD DE
LA GRANIA.

SEGUNDA; Sujecidn a normas.

E colzborador acreditado en este acto, declara conocer, entender y estar conforme con ias menciones
a tos cuerpos legales a que se hace referencia en este convenio, en especial a ia Ley N® 20,032 vy su
Regtamento, contenido en el Decreto Supremo N¢ 841, de 2005, modificado por ios Decretos Supremos
NOs 208, de 2007, 1097, de 2009, 105, de 2012, 680 y 806, de 2614, 1028, de 2016, 1134, de 2017
y 370, de 2019, todos del Ministeric de Justicia y Derechos Humanos, o aquel que jo modifique o lo
reemplace.

Al presente convenio se le aplicars asimismo, iz normative que entra en vigencia a parir del 1 de octubre
de 2021, reguladz por la Ley N®21.302, distinguiéndose las disposiciones que comienzan a regir in
actum de aquellas relativas a los estandares establecidos per las modificaciones realizadas por la ley
N°21.302 a la ley N°20.032, que regiran sdio en la medida que los convenios se revisen conforme a lo
dispuestc por el articulo tercaro transitorio de la ley N921.302.

JERCERA: Individualizacién del provecto.

Del colaborador dependera &l proyecto denominado "PDC — LA GRANIA” cuya sede estard ubicada
en calie Angol N° 8363, poblacién San Gregorio, comuna de La Granja, Region Metropolitana, que serd
supervisado por la Direccidén Regional Metropolitana de SENAME.

E! objetivo general del referido proyecto es: “Contribuir 2 la construccion de un proyecto de vida libre
de dregas en los nifios, nifias y adolescentes def circuito 24 Horas”,

Ei Proyecto contempla, ademas, los objetivos especificos, sefialados en f zcapite 2, denominado
“Objetivos del proyecto”, 2.2, “Objetivos Especificos del proyecte”, del Tituda 1V *Dimension Técnica”,
contenides en el formulario de presentacidn de proyectos, que corresponde al Anexc N° 2) de las bases
administrativas.




El Resumen Ejecutivo del proyecto es el siguiente, sin perjuicio que el proyecta zntes individualizado

constituye el Anexo del presente convenio y se adjunta a este:

Los objetivos y resultades especificos del referido proyecto son los siguientes:

OBJETIVOS ESPECIFICOS

INDICADORES

METAS

Brindar tratamiente especializado
en consumo habitual ¢ problemdtico
de alcohol y/u ofras drogas a
nifios/as vy adolescentes.

Porcentaje de nifios, nifias v adolescentes que
aceptan ingresar al programa en el periodo t.

70%

Parcentaje de nifios, nifias y adelescentes que
firman contrato terapéutico en el periodo t

70%

Promover la problematizacién de las
consecuencias del consumo habitual
o problematico de alcohol y/u otras
drogas, en niftos/as y adolescentes
con contrato terapéutico.

Porcentaje de nifios/as y adolescentes con
contrato terapéutico, que probiematizan las
consecuencias del consumo de alcoho! v otras
draogas, en el periodo t

70%

Favorecer las condiciones para ia
interrupcion de! consumo habitual
de alcohol y/u otras drogas en
nifios, nifias y adolescentes con
centrate terapéutico.

Porcentaje de nifies, nifias v adolescentes con
contrato terapéutico, gue disminuye factores
de riesgo para ef consumo de alcohol y/u otras
drogas, en ef periodo t

70%

Porcentaje de nifios, nifias y adaolescentes con
contrate  terapéutice, que modifica sus
patrones de consumo de aleohol y/u otras
dragas, en el periodo ¢

70%

Porcentaje de nifios, nifias v adolescentes con
contratoc  terapéutico, que  interrumps
totalmente el consumo de alcohol y/u otras
drogas, en el periodo t

25%

Favorecer las condiciones para la
interrupcion dei consumo
problemétice de alcohol y/u otras
drogas  en nifies, nifias vy
adolescentes con contrato
terapeutico,

Porcentaje de nifios, nifias v adolescentes con
contrato terapéutico, que disminuyen el dafio
biopsicosocial, en ¢ periodo t.

60%

Porcentaje de nifos, nifios v adolescentes con
contrato  terapéutico, gque interrumpe el
consumo de su droga principal, en el periode .

60%

Porcentaje de nifios, nifias y adolescentes can
contrato terapéutico, que deja de presentar
indicadores  suficientes para calificar su
consumo cemo problematico, en &f periodo t.

40%

Porcentaje de nifies, nifias v adolescentes con
contrato  terapéutico, que interrurmpe
totalmente el consumo de alcohol y/u otras
drogas, en el periodo t.

10%

Promover la participacion en
actividades socio - camunitarias que
fomenten el uso constructivo del
tiempo libre en los niffos, nifias v
adolescentes atendidos

Porcentaje de nifies, nifias y adolescentes, gue
participan en actividades socio-comunitarias,
en el periodo t.

60%

Promover |la generacién de nuevas
formas de Interaccién en las farnilias
(0 adultos significativos), que
favorezcan un proyecto de vida libre
de drogas.

Porcentaje de nifios, nifias v adolescentes can
contrato terapéutico, cuyas familias {o adultos
significativos) participa  del procesa  de
intervencién, en el periodo t.

50%

Porcentaje niftos, niflas y adolescentes con
contrato terapéutice, cuyas familias (o aduitos
significativos}, problematiza las consecuendas
del consumo de alcahel y/u otras drogas, en &
periodo t.

50%

Porcentaje de nifios, nifias y adelescentes,
cuyas familias (o adultos significativas),
experimentan cambios en su  interaccidn

40%

ﬂ;f(,;
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familiar que favorecen un proyecio de vida libre
de drogas, en & pericdo t.

Desarroilar acciones de | Porcentaje de nifios, niftas y adolescentes que 80%
coerdinacion Y colaboracion | sen diagnosticados de forma complementaria
permanente, con dispositives de| {DIU}, en los cascs que corresponda, en el
intervencién  especializada  def | pericdo t.

circuito 24 Horas y/o de la red de
atencion local especializada. Porcentaje de nifigs, nifias y adolescentes que i00%
son intervenidos en complementariedad con
PIE y/o PDE

gque cuentan con Planes de Intervencién
Unificados (PIU}, en & pericde t

Porcentaie de asistencia a reuniones de Mesa S0%
de Gestién de Casos, en el periodo f.

Porcentaje de Jornadas de capacitacion 100%
realizadas al circuito comunal del Programa 24
Horas, en 12 meses

Namere de actividades dirigidas a nifios, nifias 160%
y adoiescentes y sus familias, realizadas en
conjunto con programas complementarios, en
12 mases

Favorecer la sensibilizacidn de|Porcentaje de jornadas de formacion realizadas 100%
instituciones locales v miembros de fa instituciones locales y miembros de la
la comunidad, respecto a la!comunidad, en 12 meses

relevancia de una vida libre de
drogas.

El mecanismo que el SENAME v el colaboradar acreditado empleard para evaluar su cumplimiento
consistira en la realizacion de la evaluacién del proyecte.

\\ CUARTA: Beneficiarios. P
T &7
\ tos beneficiarios serdn aquellos indicados en las respectivas Bases Técnicas, en el proyecto aprobado fg;
; por el Servicio y en i Anexo N1 denominado “Plazas a licitar y focalizacidn territarial” del Undécimo ?.%:‘jw
" Conrcurso Pdblico de proyectos, para la Red de Colahoradores Acreditados del SENAME, autorizado por W3
3 Resolucién Exenta N°1927, de 2021, medificado a través de la Resciucidon Exenta N°2176, de 2021, 2
E\i\ ambas de 1z Direccién Nacional del SENAME, que indica lo siguiente:
CODIGO COMUNA
REGION | LICTTACIO TIFO MODELO BASE FOCALIZACION | COBERTURA
N PREFERENTE
PDC - PROGRAMA
i3 7208 ESPECIALIZADO EN POC LA GRANJA LA GRANIA &0
DROGAS (24 )

, " MONTO PERIODO FECHA DE
EDAD sexo | COSTOMING | MONTO PERIODO A | ALICITAR | EJECUCION DE
LICITAR (AROSY** | CONVENIO
10 a 17 afios,
Seses, y 29 A lsie0.332 $96.199.200 | § 192.398.400 2 02-12-2021

Lo anterior, bajo ias Lineas de Accion Programas de Proteccién Especializados, modalidad
Programa Especializado en Drogas {24 H) y el SENAME subvencionars en él 50 plazas.

INTA: Mont form .

La subvencién se expresa en Unidad de Subvencian el SENAME (USS), y su valor serd of que este
Servicio informe mediante su pagina Web dentro de los primerss 15 dias del mes de enero de cada afio.
La subvencién ofrecida por el SENAME, se determinard de acuerde a lo sefialado en e articulo 29 y 30
de fa Ley N¢ 20.032Z.




Para &l afic 2021, el valor de la USS sera de $17.240.

En los Programas de Proteccion Especializados, se pagard por nifio atendide, entendiéndose por tal el
menor de 18 afios 0 mayor de esta edad y que se encuentre en ia circunstancia sefialada el articulo 29
del DL N© 2,485, de 1979, o en ol articulo 19 de la Ley N° 18.600 que se encuentre en proceso de
intervencién, realizandose respecto de éste los abjetivos técnicos previstos en el proyecto presentado
por el colaborador acreditads y este convenio.

Para ¢ calculo del valor efectivo de la subvencidn a transferir al colaborador acreditado que desarrolle
la linea Programas de Proteccion Especializados, el valor base serd 9,3 USS mensuales, al cual se
sumara el porcentaje correspondiente del factor zonz, conforme lo dispuesto en el articulo 44 del
Decreto Supremo N© 841, de 2005, del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos.

Ei monto nifio/mes de la subvencidon, corresponde a 9,3 USS mensuales.

E! aporte de SENAME, se reajustard en el mes de enerc de cada aflo en el porcentaie de variacidn que
haya experimentado el Indice de Precios al Consumidor, gue determine el Instituto Nacionat de
Estadisticas durante el afio precedente. Bl Servicio mediante su pagina web, informara del rezjuste,
dentro de los primeros 15 dias del mes de enero de cada afio.

En conformidad al articulo 30 de la Ley N920.032, vy el articulo 53 de su Reglamente, el SENAME
transferird el monto de la subvencién en forma mensual, dentro de los primeros 15 dizs del mes
siguiente al mes de entrada en vigencia del convenio respectivo, siempre que el organismo que efecuta
el proyecto haya informado las atenciones en los plazos establecidos por el Servicic Nacional de Mencres,
y asi sucesivamente.

En ningdn caso SENAME podra transferir & un Colaporador Acreditado umr monto por concepte de
subvencion superior & la cobertura maxima convenida an & respectivo convenio.

Sin perjuicio de lo anterior, el SENAME podrd anticipar el monto de la subvencidn equivalente a un mes
y sOlo al inicio de la ejecucién del provecte, anticipe gue serd descontade a partir de la segunda
subvencién que le corresponda percibir al Colaborador Acreditado, en un méaximc de seis cuotas
mensuates, iguales y consecutivas y siempre que ef Colaborador perciba efectivamenta la subvencidn.

El SENAME pagara mensualmente hasta la cobertura maxima establecida en los convenios, Una vez
determinade el monto mensual a pagar por concepto de subvencidn emitird una liquidacién de page.

El monto de la subvencidn que corresponda se transferird directamente a {a cuenta corriente habifitada
por el colaborador acreditado para fa ejecucién del respectivo proyecto, en conformidad a las
cbligaciones contenidas en los convenios suscritos con el SENAME y a los procedimientos especificos
establecidos para las diferentes linezas de accidn, los que se determinaran & través de las orientaciones
técnicas impartidas por SENAME. A los organismos publicos se les aplicaran, en lo pertinente, las normas
vigentes en materia financieroc contable para la administracion pablica.

Durante la ejecucién del proyecto, el colaborador se compromete a curnplir especialmente ias siguientes
obligaciones:

1} Otorgar atencian preferente a todo nifio, nifia ¢ adolescente, que requiera de atencidn especializads
en el Ambito det consumo de alcohol y/u otras drogas, realizadas preferenternente por ios Programas
de Intervencién Especializada (PIE) 24 horas {8G%), y luego por otros proyectas de la red 24 horas
(20%). Este porcentaje podréa ser modificado en funcién de un analisis de la situacidn del proyecto
Y. especialmente, de las necesidades de los usuarios def circuito 24 horas. No obstante, debe ser
auterizade por el/la supervisor técnico, en coordinacién con elfla gestor/a territorial del Programa
24 horas), especificamente Oficinas de Proteccion de Derechos {OPD), Programa de Prevencién
Focalizada (PPF). (Se recuerda que sclo pueden derivar a PDC aquellos PPF que son parte del circuito
24 Horas), Terapia Multisistémica (MST) (Los Equipos de Deteccién Temprana (EDT) o quién los
reemplace NO podrar derivar directamente a PDC, puesto que el modelo estd disefiado para trabajar
en complementariedad con un equipe psicosocial), y Salud Mental det Programma 24 Horas de la
comuna. Se esperd que siempre el ingreso sea preferente de nifios, nifias y adolescentes gue
provengan del PSI 24 Horas de Carabinerps.

2} Denunciar de inmediato a la autoridad competente las situaciones de vulneracion a los derechos que
fuere constitutiva de delito gue afecten a cualquiera de los nifics, nifias y adolescentes atendidos.
En estos casos, asi como en zquellas situaciones que no son constitutivas de delits, perc hagan
necesaria una medida judicial a favor del nifio, nifia 0 adclescente, ¢l colaborador acreditado deberd
realizar la solicitud respectiva al Tribunal competente.

3} Efectuar una rigurosa seleccién de personal, mediante {a aplicacién de tests psicolégicos y estudio
de sus antecedentes personales y laborales, con el fin de asegurar fa competencia para la funcién a
desempefiar y de descartar caracteristicas o patologias que puedan constituir riesge para los




4)

9)

beneficlarios o las beneficiarias atendidos. Asimismo, deberd sjecutar un rigurosa proceso de
induccion inicial a todo e personal en materias referidas al respeto estricto de los derechos de nifios,
nifias y adolescentes.

Velar porque las personas que en cualquier forma presten servicios en Ja atencion de nifios, nifias y
adolescentes, no hayan side condenadas, se encuentren actuzlmente procesadas, ni se haya
formalizado una investigacion en su contra por crimen o simple delito, que por su naturaleza ponga
de manifiesto |z inconveniencia de encomendarles la atencién directa de éstos o de confiarles la
administracion de recursos econdmices v que no se encuentren condenados por actos de violencia
intrafamiliar establecido en la Ley N® 20,066, Para tal efecto, sera su obligacidn solicitar a los y las
postulantes que intervendrén en ios proyectos subvencionados por SENAME, el certificado de
antecedentes ~ con una antigiledad no superier a 30 dias desde que camiencen a prestar atencion
a nifies, nifias ¢ adolescentes - para fines especiales a que se refiere el articulo 12 letra d) det DS
N® 64, de 1960, del Ministerio de lusticia y Derechos Humanos, sobre prontuarios penales y
certificados de antecedentes y a consultar al Registro previsto en &f articulo 69 bis del DL N© 645,
de 1925 sobre Registro Nacional de Condenas, - al momento de la seleccién del perscnal y mantener
con fa debida periodicidad control sobre la mantencién de esta circunstancia. De igual manera,
deberd requerir a los interesados una declaracién jurada simple que exprese fa circunstancia de no
encontrarse procesado o formalizado por crimen o simple delito que, por su naturaleza, ponga de
manifiesto la inconveniencia de encomendarles la atencidn de éstos ¢ de conflarles la administracion
de recursos econdmicos, Sclicitar antes de efectuar Ia contratacion las personas que en cuaiquier
forma presten servicios en [a atencién de nifios, nifias y adolescentes, informacién acerca de si el
postulante se encuentra afecto & la inhabilitacidn prevista en el articulo 39 bis del Cadigo Penal,
consuftando, a este respecto, la seccién del Registro de Condenas denominada "Inhabilitaciones
para efercer funciones en dmbitos educacionales o con menores de edad” {articula 29 bis det Codigo
Penal). Asimismo, deberén solicitarles semestraimente, la presentacidon de un certificado de
antecedentes para fines especiales, con ef objeto de ilevar, con la periodicidad de & meses, control
sobre la mantencién de las circunstancias descritas precedentemente. Con igual periodicidad, deberd
requerir a los interesados, una declaracidn jurada simple, que exprese la dircunstanciz de no
encontrarse procesado o formalizado por crimen o simple delite, que por su naturaleza, ponga de
manifiesto la Inconveniencia de encomendaries la atencidén directa de éstos o de confiarles la
administracion de recursos econémicos.

Asimismo, el colaborador no podrd contratar a personas que presten servicios en la atencidn de
nifios, nifias y adolescentes en este proyecto, gue fuvieren dependencia grave de sustancias
estupefacientes o psicotrdpicas ilegales, a menos gue justifigue su censumo por un tratamiento
médico o sea consumidor problemético de alcohol. De canformidad con lo anterior, &l colaborador
debera requerir a los interesados, una declaracién jurada simple, en la que se exprese tal
circunstancia, debiendo en caso de gue este sometido a tratamiento, acompafiar la certificacion
médica cerrespondiente,

Destinar la subvencion fiscal a aguelios gastos que origina la atencién de los nifios, nifias y
adolescentes, tales como remuneraciones, y otros beneficios legales def personal, comsumos
bésicos, mantenciones y reparaciones de inmuebles e instalaciones, y en general todos aquellos
gastos de administracion u otra naturalezs que se efectden con motivo de fas actividades que
desarrolien para la atencién de nifios, nifias y adolescentes y la ejecucidn de los proyectos aprobados
por & SENAME. La supervisidn financiera v la fiscalizacidn del gasto de la subvencién se orientara
a verificar el buen uso de los recursos transferides.

Proporcicnar la infermacién técnica v financiera requerida per el SENAME, para [a realizacion de la
supervision y fiscalizacién de las acciones refacionadas con fos nifies, nifias ¢ adolescentes, cuando
ef SENAME lo requiera, conforme & la normativa que requia las acciones del Servicie en esta materia.

Mantener una cuenta corriente habilitada por et colaborader acreditado para la ejecucion del
respective proyecto, para depositar v administrar en ella los dineros provenientes del aporte del
SENAME, vy aguellos aportes entregados por el colaborador.

Rendir cuenta mensualmente, conforme a las narmas e instrucciones sobre rendicion de cuentas de
Fondos Transferidos en virtud de la Ley N° 20.032, que se encuentran reguladas por el Servicio
Nacional de Menores vy contenidas en la Resolucidn Exenta N°© 673, de 2019, de la Direccién Nacional
del Servicio, en tudo jo que no se oponga a lz Resolucién NO 30, de 2015, de la Contraleria General
de la Repdblica, gue fija Normas de Procedimiento sobre Rendicién de Cuentas, o su normativa que
la modifique o reemplace.

El colaborador acraditado no podrd recibir nuavos fondos mientras no haya cumplido con la
obligacién de rendir cuenta de la inversién de los montos transferidos, y deberd restituir los
respectivos fondes cuando aquélla no se ajuste a los chjetivos de los proyectos.

la documentacién constitutiva de la rendicidn de cuentas se conservard por los respectivos
colaboradores acreditados, en el mismo orden del registro de ingresos y egresos y se deberd
mantener permanentemente a disposicién de los supervisores del Servicia Naciona! de Menores ¥
de la Contraloria General de la Replblica.
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Los colaboradores acreditados deberdn cumplir las normas e instrucciones generales y particulares
que imparta el Servicio Nacional de Menores, de conformidad a la ley. Asimismo, deberan
proporcionar la informacion que el Sename requiera, ajustédndose v celaborando con su supervisién
y fiscalizacion técnica y financiera.

Ef no cumplimiente de lo dispuesto, dard lugar a las sanciones consagradas en el articulo 9 his y 37
de la ley NO 20.032, de conformidad a lo establecido en el articulc 15 del decreto ley N® 2465, dei
afic 1979, del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, que Crea el Servicio Nacioral de Menares
y fija el texto de su ley organica.

A partir del 1 de octubre de 2021, el Servicio supervisard vy fiscalizara técnica, administrativa y
financieramente el cumplimiento de lo establecido en la normativa legal, reglamentaria y normas
técnicas determinadas conforme a ellas, respecto de la ejecucién de los programas de proteccion
especializada, ello de conformidad al articulo 39 de fa ley N° 21.302.

Acreditar mensualmente el monto de iz subvencién percibida mediante la emisidn de un
comprobante de ingreso cuyo original deberd ser remitide a |2 Direccién Regional Metropolitana del
SENAME.

Reintegrar a la cuenta corriente del proyecto los fondes correspondientes a gastos indebidas por
haber destinado recursos a fines distintos a los de ta subvencién o que habiéndolos destinado a
dichos fines no tuvieran los respectivos documentos de respalde en original, sin perjuicio de lo
establecide en el articule 71 del D.S. N° 841, de 2005, del Ministeric de Justicia y Derechos
Humanos

Uevar un inventario actuslizade de fos bienes musbles que hubiera adquiride con los fondos
proporcionados por SENAME, registrando en diche inventario su estado y ubicacién, y enviar copias
det mismo, a lo menos una vez al afio, a la Direccidn Regional Metropolitana del SENAME, lo que
seré materia de supervision.

Hacer devolucidn de los bienes muebles que se adquirieran con los fondos otorgados por el SENAME,
a ttulo de subvencidn, para &l cumplimiento del respectivo provecto, al término de la ejecucion de
éste, conforme a criterios técnicos, resolviends sobre su postertar destinacion. Se permitird su
conservacion solo en el caso gue se demuestre que estes bienes serédn utilizados en «f cumplimiento
de otros proyectas relacionados.

Dejar claramente establecido que se trata de un proyecto financiado con aportes de SENAME en
todas las actividades que desarrolle e incorporar la imagen corporativa del Servicio en todo el
material gréfico que edite, e incluir en ios establecimientos o centros donde funciona el proyecto, la
sefialética que se describe en el “Manual de Normas Graficas sefalética de instituciones
acreditadas”, disponible en la pdgina Web def Servicio Nacional de Menores, con posibilidad de
poner el nombre det proyecto “de fantasia”.

Mantener actuatizadz la informacion de acuerdo a lo que sefialz el articulo 7° del Reglamento de la /3
Ley N® 20.032, relative a los antecedentes sefialados en ef articule 3° del mismo cuerpo |
reglamentario y los exigidos en la Ley N°19.862, que establece Registros de las personas Juridicas 3
Receptoras de Fondos Piblicos, y su Reglamento, contenido en el D.S. N9 375, de 2003, del
Ministerio de Hacdienda.

Informar mensualmente de la atencidn brindada, para efectos del pago, segun las crientaciones
recibidas desde el Servicio.

Operar y mantener actualizada en forma permanente, segln las instrucciones y condiciones de uso
que imparta el SENAME sobre la materia, toda la informacidn requerida por el Sistema de Registro
(SENAINFC) de nifios, niftas v adolescentes y aguélla prevista por la Ley o del que debidamente se
informe, el cual estara disponible desde el momento de inicio de los provectos, a través de fa pagina
Web www.senainfo.cl. Bl Colaborador Acreditade serd responsable de la veracidad, exactitud,
contenido y oportunidad de ta informacién que proporcione, debiendo actualizaria permanentemente
en &l sistema conforme 2 las Instrucclones del SENAME. La informacidn contenida en el referido
sistema serd de propiedad exciusiva del Servicio.

Presentar a {a Direccidn Reglonal Metropolitana, un Plan de Trabajo, conforme al formate que para
elio establezca el Servicio Nacional de Menores. El Plan debera integrar las observaciones emanadas
del proceso de evaluacién ex ante y de procesa, realizadas por el SENAME, y los medios de
verificacion de la superacion de las observaciones.

Velar por el correcto uso de la subvencién fiscai, procurando que esta no sea objeto de gravamen,
embargo, condicidn o cualquier otra limitacién que afecte o limite su uso o destino, deblendo, en
caso de decretarse embargo u otra limitacién cualquiera sea su origen, infarmar dentro de ias 48
horas siguientes a la Direccién Regional del lugar donde se ejecuta el proyects afectadoe. En dicha
situacion, €l Servicio evaluard técnica v financieramente la procedencia del gaste gue origing la
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afectacion de la subvencion pudiendo exigir ta restitucion de los recursos, si de los antecedentes
aparece que ne se ha ajustado a los objetivos del proyecto.

Destinar la subvencidn fiscal en los contratos de arrendamiento que celebre para la ejecucién del
proyecto respective, exclusivamente en aquellas prestaciones que, con arregio a las normas
contenidas en el Cédige Civil, sean de cargo del arrendatario, estas son fas “reparaciones locativas”,
previstas en af articulo 1940 del citado cuerpo legal.

El cotaborador deberd dar cumplimiento a las observaciones emanadas del proceso de evaluacién ex
ante de ta propuesta adjudicada, por parte de Iz Comisién de Evaluacién Regional, que seran
debidamente informadas por la Direccién Reglonal Metropolitana : las que serén cbjetc de las
respectivas supervisiones técnicas o financieras, segn corresponda, que se practiquen en esta
Direccidn Regionat; con el objeto de que este Servicio vele para que la accién desarroliada por sus
colaboradores acreditados, respete y promueva los derechos fundamentales de los nifios, nifiag y
adolescentes sujetos de atencién y se ajuste a lo dispuesto en la Ley N° 20.032 y en las demas
disposiciones legales y reglamentarias relacionadas con la labor que ellos desempenian,

Dar cumplimiento al Oficio Circular N° 05, de fecha 06 de agosto de 2019, de este Servicio, que
informa respecto del procedimiento que debe utilizarse en los prayectos que ejecutan los organismos
colaboradores, ante hechos eventualmente constitutivos de delitos an contra de nifios, nifias y
adolescentes dque se encusntren bajo ef cuidado o atendidos en este proyecta.

Gestionar las listas de espera en el Programa, evaluando las condiciones de proteccién y vulneracion
de derechos de los nifics, nifias y adolescentes, aplicando los criterios de priorizacion indicados por
el SENAME, para ingresaros a la atencién especializada requerida.

Asegurar, los derechaos laborales y el cumplimiento de las normas laborales y previsionales, respecto
de los trabajadares que laboran en el provecte, en el marco de la relacién contractual que mantienen,
de conformidad con I prescrito en e articulo 65 del Reglamento de la Ley N° 20,032, aproebade por
el Decreto Supremo N° 841, de 2005, dal Ministerio de Justicia v Derechos Humanos.

Mantener una coordinacidn permanente v de trabajo colaborative con el Equipo de Asesoria Técnica
y de Control de Gestidn a cargo del programa y con al/la Encargado/a Comunal del PSI 24 horas de
fa comuna respectiva, cuande corresponda. De esta forma, deberd generar periédicamente la
informacidn cualitativa y cuantitativa sobre procesos y resultados de intervencion, de acuerdo a los
reguerimientos de dicho equipo.

Participar de las acciones de seguimiento, monitoreo y evaluacién que realice SENAME, en el marco
def Programa 24 Horas. Para ello los proyectos deberdn estar disponibles para perticipar de estas
instancias, que les permitird aportar con informacion del funcicnamiento del proyecto y, asi misma,
aportar para realizar ajustes necesarios para optimizar la gestién v los resultados esperados.

Generar una articulacion, eficaz y eficiente, con los Proyectos Integrales Especializados (PIE) y otros
proyectos de la red 24 horss, por cuanto constituyen un recurso para procesos de derivacion e
intervencion conjunta. Es decir, este proyecto, estard destinado a tos/as niflos/as y adolescentes
que lo requieran entre aquellos identificados por 21 PSI 24 Horas y atendidos por los proyectos del
cireuito 24 horas, preferentemente PIE, por lo que resylta fundamental el desarroilo de procescs de
intervencion de manera permanente y fluida entre estos proyectos, los que deberdn traducirse, en
el disefic de Planes de Intervencién Unicos v en el desarrollo periddico de reuniones clinicas y
técnicas conjuntas.

El proyecto deberd regirse en sus condiciones de infraestructura, organizacion y direccién técnica,
conformacién de equipos y establecimiento de dereches de los usuarios/as, a las disposiciones del
Ministerio de Salud, establecidas en el "Reglamento de Centros de Tratamienta y Rehabilitacion de
Personas con Consumo Perjudicial o Dependencia al Alcohol v Drogas”, Dto. N° 4 de 2009, publicado
en el diario Oficial del 13 de enero de 2010. El cumplimiento de dichas disposiciones favorecerd la
obtencién de la autorizacidn sanitaria para la ejecucidn del proyecto en coherencia con los
requerimientos minimos establecidos, Serd el Departamento Técnico del Servicio Nacional de
Menores, quién entregard la informacién necesaria para que los proyectes inicien ios tramites

)} Velar por el estricto cumplimiente del “principio de la probidad administrativa”, especialmente en lo
que concierne a la observancia de todas las prohibiciones o limitaciones estabiecidas por la Ley N°
18.575, Organica Constitucionsl de Bases Generales de la Administracidn del Estado, como las
consagradas en et Estatuto Administrative, que afectan a los trabajadores de la Administracién del
Estado, que se desempefien en cualguier calidad. En especial, se deberd tener en cuenta la
incompatibilidad general entre todos los empleos ¢ funciones que se presten af Estado, salvo ¢on el
ejerciclo de funciones a honorarios, siempre que se efectiien fuera de la jornadza de trabajo.

El colaborador acreditado, sélo podra utilizar la informacién proporcionada por ef SENAME, para los
efectos de dar cumplimiento a los fines propios del presente convenio, quedando prehibide tods uso
distinto del sefialado.




En dicho entendido, el colaborador acreditado, deberd guardar confidencialidad de todos los
antecedentes o informacion que e SENAME le proporcicne con motivo del presente cenvenio, no
pudiendo hacer uso de éstos para fines ajenos al mismo, y en consecuencia, ne podra, & cualquier
titulo y/o medio revelar, difundir, puslicar, vender, ceder, copiar, reproducir, interferir, interceptar,
alterar, modificar, dafiar, inutilizar, destruir, en todo o en parte esta informacién, va sea durante la
vigencia del convenio, come después de sy término.

Estz prohinicién afecta al colaborador acreditade, al personal que labora en distintas calidades
juridicas, que se encuentre ligade al convenio, en todas sus etapas, incluso después de la expiracién
del mismo.

El SENAME quedard liberado de toda responsabifidad por el uso indebido que el cotaborador
acreditado, pueda dar a ta informacién, reservdndose el derecho a gjercer todas lag acciones tegales
tendientes a demandar ef reembolso de ias sumas a las que eventualmente sea obligado a pagar
come consecuencia de lo anterior, mas la indemnizacidn de los perjuicios que se hubieren
ocasionado,

32) Der cumplimiento a Oficio Circular N° 63, de 2018, de este Servicio, que imparte instruccicnes en
caso de fallecimiento de un adolescente atendido por SENAME vy organismos colaboradores
acreditados, asi como cualguier modificacion o nueva regufacion en torno a esta materia v toda
Instruccion complementarta que en el Servicio disponga respecto a los flujos e informacién a entregar
ante este hecho.

33) Proporcionar, & requerimiente del Servicio, y dentro del plazo que se le fije para elio, todas las copias
digitalizadas, o en caso que no fuere pesible, de todas las fotocopias legibles de la informacion gue
debe ingresarse en el Sistema de Registre de colaboradores acreditados ¥ 5us proyectos (SENAINFO)
indicados en el articulo 63 del Reglamento de iz Ley M° 20.032, o del que debidamente se informe,
el cual estard disponible desde el momento de inicic de los proyectos, a través de la pagina Web
www.senainfo.¢ tales como informacidn del proyects, de los nifios, nifias y adolescentes atendidos,
de la gestién comunitatia - intersectorial, del funcionamisnta del proyecto y de los aspectos
administrativos, financieros y contables def mismo, que le han sido requeridos a este Servicio, en
el contexte de la tramitacién de una solicitud de accese a la informacién, regida por la Ley
N°® 20,285, sobre acceso a la Informacién piblica, debiendo proceder a entregar dichos
antecedentes al funcionario dependiente de esta Institucién, que lo requiera por cualquier medio
idénec. En el casa de que tedo o parte de dicha docurnentacidn ya no exista en poader del organismao
colaborador —por expurgacién autorizada por la Contralorfa General de la Replblica o por otro
motivo calificado—, deberd informar dicha cireunstancia fundadamente v por escrito, dentro de
misrag plazo a quien lo requirié. El Servicio debera adoptar todas las medidas de resguardo respecto
de los datos personales y sensibles que contenga dicha informacidn, de conformidad a la normativa
vigente, procediendo previamente a su entrega, al tarjado pertirente.

34) Todo directivo, profesional y perscna que se desempefie en organismos colaboradores deberd
abservar una conducta intachable y un desempefio honesto v ieal de sus funciones con preeminencia
del interés general sobre el particular,

35) Velar por el trato digne evitando la discriminacion y la estigmatizacién de los sujetos de atencién v
de su familia. Deberdn recibir en todo momento v en todo madio el trato digno gue corresponda a
toda persona humana. Particular cuidado se deberd tener en las medidas, informes o resoluciones
que produzean efecto en las decisiones de separacién familiar.

36} Informar y tener en cuenta la opinién del nifio, nifia v adolescente respecto a los procesos de
intervencién que le atafien, en funcién de su edad ¥ madurez.

37} Dar cumplimiento al artculo 13 bis de la Ley N® 20.032, en orden a remitir anualmente al SENAME
y publicar y mantener actualizada en su respectiva pagina web ia Informacion que alli se sefiala.

Imputar los pagos efectuados 2l fondo de cesantia, previstoe en el articule 13 de la Ley N©19.728,
(que establecié un seguro de desempleo o cesantia, en favor de los trabajadores dependientes
, regidos por el Codigo det Trabajo}, efectuados can cargo a lz subvencién fiscal que este Servicio le
i transfiere, a la indemnizacidn por afios de servicio que cotresponde al trabajador desvincuiado por
i 1a causal dei articulo 161 del Cédigo del Trabajo, esto es, por necesidades de 1a empresa. (Aplica
Dictamen N°8.583, de 27 de marzo de 2019, de |a Cantraloria General de la Repiiblica)
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U7 SEPTIMA: Del personal.

Las partes dejan expresamente establecido que el perscnal que el colaborador contrate para presiar
funciones en lz ejecucidn del Proyecto, no tendrd relacién laboral algunz ni de dependencia con el
SENAME, sino que, exclusivamente, con la Institucion, siendo responsabilidad de éstos e estricto
cumplimiento de las normas laborales y previsionales.




El SENAME no podré intervenir en materias de orden !aberal ni relativas a la relacidén contractuat
establecida entre los colaboradores acreditados y sus trabajadores, sin perjuicio de la supervision del
gasto, detacion del personal y de la calificacion técnica del mismo, comprometida en el respectivo
proyecte, debiendo el Colaborador informar a la Direccidn Regional Metropolitana, cualquier modificacion
en la dotacion y configuracidn de los equipos profesionales del provecto, de tal forma gue si ef eguipo
ejecutor a cargo abandona ¢ cesa sus funciones por cualquier causa, éstos deberan ser reemplazados
par personal que cumpla con fos mismos perfiles gue el colaborador se compremetid en su formularic de
presentacion de proyectos y sus anexos.

Las personas juridicas que se desempefien como organismos colaboradores del estado serdn civilmente
responsables por los dafios, judiciaimente determinados, que se hayan ocasionado a rafz de
vulneraciones graves de los derechos fundamentales de los nifios, nifias v adolescentes causados tanto
por hechos propios como de sus dependientes, salvo gue pruebe haber empleado esmerada diligencia
para evitarlas. Lo anterior, sin perjuicio de la responsabifidad civit que por los mismos hechos pueda
correspenderie a fa persona natural gue ejecutd los hechos.

DCTAVA: Del término unilateral v modificaciones de convenio.

El Sename estard facultado, segin el articulo 37 de Iz Ley 20,032, para poner término anticipado, dando
el aviso correspendiente al Colaborador Acreditade con 60 dias habiles, de anticipacién, o modificar los
convenios, en cualquiera de las siguientes situaciones, y sin perjuicio de lo establecido en |z clausula
décima de este instrumento:

a) Cuando los obietivos no sean cumptlidas, o log resultados no sean alcanzados en el grado acordado
como minimamente satisfactorio, o cuande los derechos de los nifios, nifias ¢ adolescentes ng estén
siendo debidamente respetados.

b} Cuando las instrucciones impartidas de acuerdo a lo dispuesto en e articulo 36 bis de la Ley N° 20.032,
no hubieren side ejecutadas en el plazo sefialado por el Servicio.

c)Cuando se dé algune de los presupuestos establecidos en los articuios 16 v 17 del decreto ley N© 2.465,
del Ministerio de Justicia, de 1979, que crea & Servicio Nacienal de Menores v fija el texto de su ley
arganicz, que se refiere a Ia administracion provisional de toda fa institucién o la de unc o mas de sus
establecimientos, que se decreta por el Tribunal correspondiente, cuando el funcionamiento de un
colaborador acreditado o el de sus establecimientos adoleciere de graves anomalias y, en especial, en
aquelios casos en gue existieren situaciones de wulneracion a los derechos de los nifios, nifias ¢
adolescentes sujetos de su atencidn.

d) Cuande el persenal de los colaboradores acreditados gue contraten para la ejecucién del respectivo
convenig, figure en el registro de personas con prohibicidn para trabajar con menores de edad o en el
registro de condenados por actos de violencia intrafamiliar establecido en la ley N® 20.066; o haya sido
condenado por crimen o simple delito que, por su naturateza, ponga de manifiesto la inconveniencia de
encemendaries la atencién directa de nifics, nifias o adclescentes.

En estos y todos aguellos casos en que sea procedente, los colaboradores podran recdamar de las
resoluciones del SENAME, conforme & lo dispuesto en iz ley N© 19.880.

El término enticipado de los convenios serd obligatoric si durante su ejecucién, se producen vulneraciones
graves a los derechos fundamentales de alguno de los nifies, nifias o adolescentes, atribuibles a la
responsabilidad del organismo colaborador en los términos establecidos en el némero 6) del articulo 2
de la Ley N° 20.032, conforme a lo determinado en una sentencia judicial.

La modificacidn deberd ser suscrita y aprobada a través de un determinado acto administrativo.

.. Deigual manera, se podran preducir modificaciones al Convenio como resultado de las observaciones de
PR AN,

,‘\\]a Evaluacién de Desempefio, bajo las mismas condiciones descritas anteriormente.
&

S

\(jﬁ_simismo, sl el Colaborador Acreditado Ie comunica a este Servicio, de su intencidn de no continuar con
° ., i laiejecucion def proyecto antes de su fecha de término, por cuanto existen hechos que hacen imposible
'U\’f Hevar a buen término su ejecucién, se obliga a notificar al Servicio, con el abieta de que sea éste quién
L E ;a, opte la decisidn de poner términe o no af convenio, por escrite mediante carta dirigida al Director
N 3 {{“'Nacionai o Director/a Regional, con, a lo mencs, 60 dias habiles de anticipacion, debiendo lograr ia
By ;;:/’Ubicaciéﬂ de los nifios, nifias y adolescentes en otros provectos de similares caracteristicas, conforme al
. plan de intervencidn individual (PII) respetando la zona geografica de procedencia de los/as nifios/as v

adolescentes atendidos.

Las referidas medificaciones y términos de convenio, deberan aprobarse por acto administrativo
totalmente tramitado, (aplica dictamen N° 8.501, de 2019, de la Centralorfa General de la Repiblica).

NOVENA; De las modificaciones v términos bitaterales




Las partes comparecientes podran modificar, de comin acuerdo ef proyecto, en fo que diga relacion con
los elementos de cardcter accidental que forman parte de los mismos. Se debe dejar establecido, que
los elementos de cardcter esencial de los convenies, tales como el plazo de durecién, la focalizacién
territorial v ndmere de plazas convenides, no podrén modificarse bilateralmente, sino que deberd
€oNVoCarse a un nuevo proceso licitatorio, Sin embargo, podran modificarse fa cobertura, siempre que
se configure una situacion de fuerza mavyor, siempre que no se alteren las bases ni el proyecte en sus
aspectos esenciales.

A su vez, las partes comparecientes podran poner término a este convenio, de coman acuerdo, de
manera fundada, con un plaze minimo de anticipacidn de 30 dias hébiles a su respectivo término.

tas referidas modificaciones y términos de convenig, deberan aprobarse por acto administrativo
totalmente tramitado, (aplica dictamen N® 8.50%, de 2019, de la Contraloria General de |a Repiblica).

DECIMA: De la vigencia.

Bl convenic comenzara a regir a contar de su total tramitacidn, esto es, desde que el colabarador sea
notificado por escrito del acto administre que apruebe el convenic, y comenzaran su elecucién en la fecha
indicada en el anexo N° 1 denominado “Plazas a licitar y focalizacidn territorial”, esto es a partir del 2 de
diciembre de 2021.

Para efectos de la totat tremitacion de la resolucion que apruebe el convents, el colaborader acepta que
la notificacién de la misma, se realice al correo electrénico que haya indicado en e “Formulario de
presentacion de proyectos”, en el recuadra que se consigna en e parrafo II. “Antecedentes de la
Institucién”.

La vigencia méxima del convenio serd la establecida en & Anexc N°1 indicado, es decir dos afios {2
afos), y no serd prorrogado, conforme al inciso cuarto del articuto tercero transitorio de la ley N°® 21.302.

Conforme al inciso primera del referido articule tercero transitorio de iz ley N° 21,302, los organismos
colaberadores deberan acreditarse conforme a la sefialada ley dentro del primer afic de su entrada en
vigencia. En caso de na cumplir con lo anterior, se podrd poner término anticipado a! presente convenio.

La vigencia del convenio, debe extenderse hasta fa aprobacién de la rendicién de cuentas o bien, hasta
la restitucion de los saldos no ejecutados, no rendidos u observados, (aplica dictamen N° 92.578, de
2016, de la Contraloria Generai de |la Republica).

La obligacién de restituir los saldos, no ejecutados, no rendidos u observados, debe cumplirse dentro de
un término prudencial, correspondiéndole 2 fa autoridad ejercer todas las acciones que resulten
necesarias al efecto, (aplice ef dictamen N° 43,604, de 2013, de la Contraloria General de la RepUblica).

UNDECIMA: De la evaluacién del provects:

Conforme a lo sefialado en los articuios 46 v 47 del Reglamente de fa Ley de Subvenciones, contenido
an el Decreto Supremo de! Ministerio de Justicia y Derechos Humanos N 841, de 2005, & SENAME
realizard una evaluacion del proyecto presentado. Para este prayecto, Ia evaluacion se efectuars al
mes 12 y al mes 21 de su ejecucion.

Al momento de verificarse fa evaluacién def prayecto, el Colaborador deberd presentar un certificado d‘é.
Antecedentes Laborales y Previsionales, emanado de la Direccién del Trabajo, que de cuentz de 2 P
situacioén previsional de todos los trabajadores de la Institucién, af ultime dia del mes anterior a aquél er 7y, ST
que se cumplen el pericdo objeto de evaluacién, La presentacién de dicho certificado, por o Colaborador“-f{%‘;m
Acreditado, dandc cuenta de la inexistencia de deudas previsionales con los trabajadaores, se considerarg aZ3E F
como elemento determinante para fa decisién de prorrogar el convenio. B presente requisito solo serd

exigible para las entidades privadas.

ta evaluacién de los convenios se dirigird a verificar:

1} €l respeto, Iz promocidn y la proteccién de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, y de sus
familias.

2} Bl cumplimiento de los objetivos del convenio.

3) Bl logre de los resultados esperados especificados en el respectivo convenio.

4} La calidad de la atencidn que reciben fos menores de edad y sus familias, el estado de salud v de
educacion de los nifios, nifilas v adolescentes que en ella residan, v las condiciones fisicas del centro de

residencia, en su caso.

5) Los criterios empleades por el colaborador acreditade para decidir el ingreso vy &l egreso de nifos,
nifias o adolescentes.

6)La administracion transparente, eficiente, eficaz e iddnea de los recursos que conforman ta subvencidn,
de conformidad con los fines para los cuales aguella se hava otorgado, segln |z finea de accién
subvencionable que corresponda. .
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Deberan considerarse como criterios objetivos, 2 lo mengs, los siguientes:

a) Otorgar un trato digno v respetuoso a los nifios, nifias v adolescentes. Bl Sename deberd verificar el
cumplimiento del respeto 3 los derechos y garantias de os nifies, nifas y adolescentes, establecides en
ia Constitucion Politica de la Replblica, la Convencidn sobre los Derechos del Nific y demas instrumentos
internacienates ratificados por Chile y gue se encuentren vigentes, de conformidad a las orientaciones
técnicas gue se dicten para cada modalidad de atencidn.

b} Revinculacion familiar o la bdsqueda de una medida de cuidado definitivo con base familiar. El Sename
debera verificar que cada modalidad de cuidado alternativo considere acciones destinadas a evitar ef
ingrese o prolongacién de la estadia de los nifios, nifias y adolescentes en &f sistema residencial o de
acogimients familiar, de conformidad a las orfentaciones técnicas y procedimientos gue el Servicio
MNacional de Menores dicte at efecto, entre las cuales deberd considerarse una evaluacién de la familia
centrédndose en sus recursos y necesidades de apoyo para el ejercicio de su  rol.

C} Asistencia oportuna en el acceso a las prestaciones de salud v educacion de los nifics, nifias v
adolescentes. Se entendera por asistenciz oportuna para este efecto, el cumplimiento de fas acciones
definidas por ef Sename en las orientaciones téenicas orientadas al ejercicio dei derecho a fa salud y ef
derecho a la educacién.

d) Idoneidad y pertinencia de la intervencién ejecutada por los organismos colaboradores orientada 2 la
restitucion de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes. Se entendera como idénea y pertinente la
intervencién cuando se haya dado cummplimiento a las acciones definidas por el Servicio Nacional de
Menores en sus orientaciones técnicas, atendiendo a lo mencs a la edad del nifio, nifia v adolescente v
su grado de desarrollo, los procesos de intervencion que se hubieren desarroliado en forma previa o
paraletamente v €l personal adecuado para su ejecucién.

La evatuacién debera considerar y ponderar tanto fas observaciones levantadas en los informes de visita
realizadas por los juaces de acuerdo a lo dispuesto en la ley N® 19,968, que crea los Tribunales de
Familia, asi como aquellas emanadas de otros informes de organismos e instituciones gue tengan por
ohjeto ta promocion, la proteccién o la defensa de los derechos de la nifiez, v la apinién de los nifios,
nifias y adolescentes.

El procedimiento de evaluacidn de desempefio contemplz las siguientes etapas, metcdologias v
recanismos:

1. Planificacion de los proyectos a evaluar considerando los plazos de realizacién de la evaluacién anual
definido en ios convenios.

2. Recopilacion de informacidn y antecedentes pertinentes para fa evaluacién anual del provecto, tales

como infarmes de supervisicnes técnicas y financieras, de evaluaciones o auditorfas de entes externos,

si los hubiere, de calidad de los registros de intervencidn pertinentes al cumplimiento de los objetivos,

del buen uso de los recursos transfaridos, y def cumplimients de las instrucciones generales y particulares

impartidas por el servicio, especialmente en lo que dice refacion con posibles delites cometidos en contra
X de nifios, nifias y adolescentes.

3. Visita especial de evaluacion en terreno a proyecto, ejecutada por un supervisor técnico distinto de
aquel gue realiza las respectivas supervisiones, de lz cual se deberd levantar acta que contenga los
hallazgos de fa visita. En dicha visita, se deberd recoger fa opinion de ios nifies, nifias 0 adolescentes vy
otros usuarios si log hubiese, utilizando metodologias gue resguarden la confidencialidad v que sean
adecuadas a la edad de los apinantes.

\X 4. Aplicacién def instrumento de evaluacién previamente definide, correspondients a las distintas
modalidades de atencién, considerando tos criterios objetivas definidos anteriormente.

5. Propuesta de resuitadc de la evaluacién de desempefio al Director Regional.

6. Aprabacion, modificacién o rechazo de Iz propuesta per parte det Director Regional.

3 }7. Netificacion al colaborador del resultado de la evaluacidn del proyecto, quien podrd recurrir de lo
/ resuelto por la autoridad de conformidad a lo dispuesto en la tey 19.880.

8. Aplicacién de medidas, cuando cerresponda, con motive de los resultados de la evaluacién.

9. Publicacion del resultade final de la respectiva evaluacidn.

El mecanismo para que los colaboradores acreditados puedan conocer la metodologia utilizada para ia
evaluacion de desempefio, seré una Resclucion Exenta dictada por el Director del Servicio Naciona! de

Menores, ia que formara parte del convenio celebrado con ef respectivo organismo colaborador
acreditado, y que se publicard en la pagina web institucional.




Como consecuenciz de fa evaluacidn, el SENAME podré emitir instrucciones particulares a los
colaboradores acreditados, indicando tas deficiencias a corregir, con la finalidad de que el organismo
adopte las medidas que correspondan dentro del plazo que determinara el Servicio, el gue ne podra
superar los noventa dias, pudiendo prorrogarse por una sola vez y por el mismo piazo, en caso de aexistir
razongs fundadas. Excepcionalmente, y sélo en los casos en los gue ia naturaleza de Jas instruccienes
gue se ordena cumplir lo exija, podré otorgarse fundadamente un plazo superior para su cumplimiente.

El retardo injustificado en el cumplimiento de ias instruccicnes seré sancionado de conformidad con o
dispuesto en el articulo 37 de la Ley N° 20032.

Lo anterior se entiende sin perjuicio de la adopcion por parte del SENAME de fas demds acciones gue
contemple la normativa vigente.

A partir del 1 de octubre de 2021, ef Servicio evaluard a ioc menos anualmente los programas de
proteccién especializada, y sin perjuicio de aquelia que realice la Subsecretariz de Evaluacién Social,
conforme al articulo 38 de la ley N° 21,302,

DECIMA SEGUNDA: De la rendicién de cuentas:

En materia de rendicion de cuentas regird o dispuesto en la Resolucion N© 30, de 2015, de ia Contraloria
General de la Repdblica, que fija Normas de Procedimiento sobre Rendicidn de Cuentas, o su normativa
que la modifique o reemplace y lo dispuesto en los articuios 65 y siguientes del Decreto Supremo N 841,
de 2005, del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 20.032
o agquel gue lo modifique o lo reemiplace. Asimismo, a partir del 01 de octubre del 2621, serd aplicable lo
dispuesto en el articulo 26 bis de la ley N® 20.032.

La rendicién de cuentas s sobre los gastos realizados en Jos proyectos en forma posterior a la total
tramitacion de la resolucion gue aprueba ef convenic. En casos calificados, fundamentados en razones
de continuidad o buen servicio, podré induirse en la rendicién de cuentas, gastos sjecutados con
anterioridad a la total tramitacién de la respectiva resclucidn.

Conforme a lo establecido en los articulos 38 y 3° transitorio de la Ley N®21.302, el Servicic Nacionat de
Proteccion Especializada a la Nifiez y Adolescencia, serd considerado para todos lgs efectos, sucesor y
continuador legal del Servicio Nacicnal de Menores, con todos sus derechos, obligaciones, funciones v
atribuciones, respectc de actos administrativos, coentratos, convenios, procesos licitatorios v demas
actuaciones, en materias de su competencia, que se deriven a raiz de su entrada en funcionamiento.

DECIMA TERCERA: Marco requlador.

Las partes dejan expresa constancia que en lo no previsto por el presente convenio v & proyecto def
colaborador que formara parte integrante de este convenic, regird especiaimente lo dispuesto en la
Resoiucion Exenta N° 1927, de 2021 del SENAME, que zutorizd e Undécima Concurso POblico de
proyectos, el articulo 15 del Decreto Ley N° 2465, de 1979, en la Ley N° 20.032, en su Reglamento
aprobado por Decreio Supremo N© 841, de 2005, del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos y sus
modificaciones posteriores, o aquel que lo modifique ¢ lo reemplace, y en toda otra normativa que le sea
aplicable y que estuviere vigente a |a fecha de la suscripcién del mismo.

Respecto del usoe de ia subvencidn transferida a organismos colaboradores acreditados de naturaleza
privada, resuitaran aplicables fas normas contempladas en los convenios internacionales sobre derechos
humanos ratificados y vigentes en Chile, en particular la Convencién sobre los Derachos del Nifio; sobre
Iz Eliminacién de todas las formas de discriminacion contra la mujer; v la Convencién Interamericana
para prevenir, sancionar y erradicar lz viclencia contra la mujer; en todo io pertinente en cada caso; asi
como las normas de transparencia y probidad establecidas en Iz Constitucién Politica de {a Repiblica de
Chile, Cabe destacar que el Estadio de Chile ha adscrite a esténdares y directrices intemacionales gue
habran de tenerse presentes para esos efectos, tales como los relativos a ciberseguridad, los establecidos
~7 en la Ley Modelo de la OEA sobre acceso a g informacion y especialmente en las Direcirices sobre
odalidades Alternativas de Cuidados de Nifios, Resolucion 64/142 de la ONU.
f

Para todos los efectos legales que pudieran derivarse de este convenio, las partes fijan su domicilio en

fa cludad y comuna de Santiago, prorrogando competenciz y sometiéndose a la jurisdiccidn de sus
Tribunales de Justicia. /

DECIMA QUINTA: Ejemplares.

El presente convenio se extiende en tres ejemplares del mismo tener, valor y fecha, quedando dos en'iéé
pader de SENAME vy e otro en poder de [a Institucion. By o



La personeria de dofia CARLA VALENTINA LEAL STIEBLER para representar a SENAME, consta en
Resolucién NO 263/213/2019, de fecha 21 de febrero de 2019, y Resclucién Exanta 0032/B, de 2007,
ambas del Servicio Nacional de Menores.

La personeria de don LUILS FELIPE DELPIN AGUILAR para representar a la Hustre Municipalidad de La
Granja, consta en Sentencia de Calificacion vy Proclamacion de fecha 16 de junio de 2021, def Segundo
Tribunal Electoral de Iz Regitn Metropolitana y en Decreto Alcaldicio N°501/1D DOC 532698, de 2% de
junie de 2021, de la llustre Municipatidad de iz Granja.

3 ;
CARLA VALENTINA LEJ&'E’STIEBLER

"‘\ LUIS FELIPE DELPIN AGUILAR

DIRECTORA REGIONAL METROPOLITANA S - ~REPRESENTANTE LEGAL
SERVICIO NACIONAL MENORES T, ILYSTRE MUNICIPALIDAD DE LA GRANIJA

|




FICHA DATOS BASICOS RESIDENCIAS - DIAGNOSTICO Y PROGRAMAS *

FORM.1

[T ]

Regis.  Comelatie
ANTECEDENTES DE LA RESOLUCION

Ao

TIPC DE INCORPORACION A LA BASE DE DATOS

(Marque con una "X en el cuadro que corresponda)

i{ }’:_! 1 INGORPORACION DE PROYECTO NUEVO (Defer el codige en blanco, se informar posteriormerite)
CODIGO PROYECTO i i
P ‘2 MODFICACION CONVENIO VIGENTE

Sl'se marifiene la Institveidn, of praysctd 65 ol misms ¥ se requisce cambiar plazas, nombirs, raquisiios
u atve cldusula dej eemvenia.anterion

SITUACION DEL PROYECTO'Y LA INSTITUCION

{Margue con una. "X’ en e cuadro que comespenda at Proyecto de esta Fiche, 30L0 CASO intorporacion Proyecto Nuevo)

L X INSTITUCICN VIGENTE - PROYECTO NUEVO
Referente: Proyecto que antecede 2 este nuevo Hroyecto
tooiGo | 1132204
[ A cONREFERENTE (Copiar datos del Archivo correspandients)
SIN REFERENTE
ANTECEDENTES DE LA INSTITUCION {Extraer Iz Informacitn que registra Iz Base SENAINFOY

RSN MUY (GiSANTES Y atatTenia

TIPO INSTITUGION
CODIGG INSTHT [ 6lele] 7] M

Si fa Insttucion e ueva Sefar en biance 1 iglesiss
M Municizalidad
RuT i 69.072.400| | 5 | & Corperacion Muricipa
§  Instituciones & Servicios Piblicos
B Corporacidn
F Fundacion
V ‘Organizaciones Comunitarias Funcionales
I Unbrersidades
< Ciro
NOMBRE INST. JLUSTRE MUNICIPALIDAD DE LA GRANJA J
C J
R N Lo Lo L]
oien [AVENIDA AWERICO VESPUCIO 002 |
[ T N A T T N B
COMUNA LA GRANJA . i
] LT T T L LT T T ] meewon XL
TELEFONG |225503700 |
FaX L T T RN
e.mail |2lcaidia®mizcrania.cl |
REPRESEN. LEGAL [FELIPE DELPIN AGUILAR j
I R R I A R
[ [7l7l7  7lo]slz.s]

* Se debe utiizar a2 ormulario N°Z en &l tase de Programas-de Pramacién, { Capacitacién « Difusidn .« Estudios)y Programas de Emergentia.



ANTECEDENTES DEL PROYECTO

CODIGO BEL PROYECTO

LINEA DE AGCION (Tipo Preyecto)

PP
s} Ciicina Proteccidn de Derechos
R Centros Residenciales ............
] DHagndslion v e
P PIOQIAMES tovtretvemrerenirerriarsin
G ‘Secciones de Menores GENCH
SCLICITA ANTICIPO BE SUSVENCION
5 sl
N NQ

Por Diggrigstico realizady ... .

TIPC PAGO {Se registra avtomaticamente]

Poblacién Convenida .. ... oo i s sam e ee e e

Pago CombiRRED ... vy s1e see cen ve ee v s e o

(Deben registiar Oitigencas en'sS NN%-;J)W

Por Moste Mensua! (Pobiac. Atendida) ... .. ...
{Daben regisiraral mancs un evento en af Pil en SENAINFCY)

MODALIDAD DE ATENCION [Temética)
[ PE ]

PR

[+la}
RS

ot

PR
Pl

PL
PR
PE

Dficina Protecsion de Derechos

Centros de Diagnéstico
Residencias

Diagnéstico

Programes. deprevencion o
Programas de Medidés de Reinsercién para Adolestentes
Programas de Libertac Asistida

Programas de Proteccitn

Programas de Proteceitn Especializadas.

FF  Programas de Forfelecimientc Famiiar
FA  Pregramas de Famiias de-Acogida
Por Mifio atendifo .. ... ... v v e i s dar e e GE  Sectivnes de Mendres
T AREA DEFENDENCIA DEL PROYECTO 2

1 DEPTO, DERECHOS Y RESPONSABILIDAD JUVENIL (DEDEREJ)
2 DEPYO. PROTECCION DE DERECHOS ¥ PRIMERA INFANGIA (DEPRODE}
3 DEPTD. DE ADCPCION

IDENTIFICACION DEL PROYECTO

{inclulr antes del nombre &l cddigo del modsle de Intervencion )

NOMEBERE DEL PROYECTD

F  Femenino
A Ambos

{INGRESD) (INGRESC)

(Pl D [c] . LAGRANJA |
Modeld intervencdn
I A L Lt T
L L] T Tt I oL
DIRECCION Bireccian |, Ccm_uns y Provincia donde esta ublcado sl proyecio
Calley e [ANGOL 8363. SAN GREGORIO 1
Lo T R L] IR
cCOoMUNA ILA GRANJA |
PROVINGIA ISANTIAGO IREGION Xifi |
LOCALIDAD N O O I
TELEFONG [222918047 E
FAX (1 T T T T T ] IR
e-mail |pdelagraniz24horas@omail.com !
NOMBRE DIRECTOR BAV[ER ANDRES VALENCIA PINO 1
N N N 20 T O O N O A O O
RUT DIRECTOR tdil7]4a] 8 [7]s5[79].i0]
CUENTA GORRIENTE LT T R | 1 Pl
BANCO g |
SUCURSAL § |
SITUAGION LEGAL . PROPIC AJENO
DEL INMUEBLE = A FISCAL F' COMODATO INSTIT, PUBLIGA
B PRIVARQ G COMCDATO SENAME
c ADQUIRIDO CON FONDOS DE LA SUBYENCION H COMODATO INSTIT, PRIVADA
v ADCUIRIDO CON FONDO SOCIAL 1 CONCESION CE USQ O DESTINADD FOR. 85, NAT
E ADQUIRICO CON ENDR J ARRENDADO
OTRO
INFORMACION PARA EL PAGO DE SUBVENCION
- — ‘ MODIFICACION COBERTURA.
| i | B Tol ANTERIOR !
COBERTURA (plazas} AUMENTQ +
REBAIA -
DEFINITIVA =
CARACTERISTICAS DE LOS USUARIOS/AS
SEXO QUE ATIENDE EDAD MINIMA 10]  Epap Maxma P47 EDAD DE PERMANENGIA 18
Masculing

EAAIMAY




ANTECEDENTES DE PAGO

Indique con una X en el { ), al lado del modelo de intervencion cerrespondiente.

1) OFICINAS DE PROTECCION DE DERECHOS

MODELO DE INTERVENCION

FACTORUSS
{ ) OFD OFICINA DE PROTECCION DE DERECHOS ‘0,083
2} CENTROS RESIDENGIALES
COBERTURA CVF

P pequefs.0-20 plazas 192%
B  bajz 21-40plazas 7% O T%
M mediana 41-80 plazas 0% T A%
A gs masde 60 plazas % > 55%

2.1. RESIDENCIAS

L1

<1

FACTORES ASCCIADOS

NMODELO DE INTERVENGHON Z"SC; EDAD “COMPLEJIDAD DISCAPACIDAD COBERTURA VIDA FAMILIAR
Vercédiges sifno
" . Fras o .

{ )| RPM RESIDENCIA DE PROVEGEION PARA MAYORES viss 0% - - D D

. - ' X . FT88

{ J| RPL  RESIDENCIA DE PROTECGION PARA LACTANTES: vinsr | 130% - - D D

i , ' FT.86 " l !

{ ): RPP RESIDENCIA DE PROTECCION PARA PREESCOLARES i 90% - M D
RESIDENGIA PROTECCION PARA LACTANTES Y F7.88 )

()] RP  oocscoiares. con pROGAMS l ¥18,37 0% " - D D
RESIDENCIA DE PROTECCRON PARA MINOSINS CON [ Fraz ] o

{ )} BP0 Digcaracioan veNTAL DISCRETAL MODERADA, | V1537 | % - 20,0% D D
RESIDENCIA DE PROTECCKON PARA NIROS/AS CON FTR8 .

{}] RDS  DcArAGIDAD MENTAL GRAVE O FROFOA vissr | B% - 42,5% [:] D
PEBHITIVUIM L2 MM LI FRAR, NI AD ir PR . : 1

£ )| RAD DISCAPACIDAD MENTAL GRAVE O PROFUNDA CON i 0% - 42,5% D
PROCIDAMA V18,37
RESIDENCIAS DE PROTECCION PARS NIROS, NIRAS Y
ADOLESCENTES GRAVEMENTE VUINERADOSENSUS | Fr.as

()i "DS  eiedide con DISCAPACIDADES SEVERAS G vi837 0% - “2,5%
PROFUUNDAS ¥ SITUACKIN DE ALTA DEFENDENGIA

, RESIDENCIA DE PROTECCIEN PARA MADRES R o | :

{ )} RPA ooiescentes. ¥ 18,37 0% - - D :j
RESIDENCIA PROTEGCION PARA MAYORES CON E73e o

{ )] REM SNl = Y1857 0% - - D D
RESIDENCIA ESPECIALIZADA UF PROTESCION CON F7,98 s

{ )} RSP ciddmmma ' V13,37 % 45.0% - -
RESIDENCIA PROTECCICN PARA MABRE E7.65 "

{0} RMA  ooEseents con ProGRAMA ViB37 | 0% - - .
RESIDENCIA DE VIDA FAMILIAR CON DOS FT,E8 i, N s . i +

()1 RVA oogravas wggy O 0% - 16T% 0%~ 50% 0% - 42,5% m Ho
$ies REM, RMA, RAD, RSP o RLP debe tener asociade UN programa {PER).
$i es RDS-debe tener asociade DOS programas (PRE - PRD)
Sies RVA debe tener asociade DOS programas {PPE - PRE).
LOS FACTORES ASCCIADOS A LA RVA, FIJOS Y VARIABLES DEPENDEN DE; _
PARA Et GASC DEL FACTOR FIUO DE EDAD DEPENDE DEL RANGO ETARIC DE LA RESIDENCIA.
PARA EL CASC DE LO% FACTORES VAR'MBLES DE COMPLEJIDAD ¥ DISCAPACINAD DEPENDE DE LO ASIGNADD EN EL
RESPECTIVO ANEXO N°f PARA CONCURSOS PUBLICOS,

Ry




3) DIAGNOSTICG

MOGELQ DE INTERVENCION

-

o it Mot

FACTOR USS ]
i
DAN  DIAGNGSTICY i5 |
4) PROGRAMAS
4.1 PREVENCION FAGCTQRES ASOCIALOS
MODELS OF INTERVENSION FACTORUSS COMPLEIDAD DISCARPAGIDAD
{ ) PRC PROGRAMA PREVENCION COMUNTARIA 3,08
4.2 MEDIDAS REINSERCION ADULESCENTES INFRAGTORES LEY PENAL FASTORES ASCCIADOS
MODELC D INTERVENGIGN FACTOR USS COMPLEJDAD DISCARACIDAD
2SR PROGRANA DE APCYO PSICOSOGIAL PARA ADOLESCENTES PRIVADOS 56 l .
S DE LUBERTAD '
( 3 SBC SERVICID EN BENEFICID DE LA COMUNIDAD ¥ REPARACISN DEL DANG. 77 - -
{ } IMCA  MEDIDA CAUTELARAMBULATORIA 59 - -
4.3 LIBERTAD ASISTIDA FAGTORES ASOCIADOS
MODELD DE INTERVENCION FAGTOR USS COMPLEJIDAD GISCAPACIDAD
{ ) PLA PROGRAMA DE LIBERTAD ASISTIDN E3 2] _ _
{ PLE PROGRAMA DE LIBERTAD ASISTIDA SSPECIAL 11,32 _ -
4.4 PROGRAMAS DE PROTECCICN
a} Programa de Proteccion en gensral FACTORES ASQCIADOS
MODELD DE INTERVENGION FACTOR USS COMPLENDAD DISCAPACIDAD
{ ] PAF APOYO Y ORIENTACION.A LA FAMILIA 245 - -
{ ) PRC RECEPCION ¥ CUIDADO DE}, NIND 215 - -
; PES EVALUACION TECNICA DE LOS SOUICITANTES Y PREPARACION PARA LA 2145 -
{ ) ADOPCION ) -
—_— PROGRAMA DE DEFENSA JURIDICA PARA ADOLESCENTES INFRACTORES 248
{ ) A LA LEY PENAL " " -
\ PAD PROGRAMA OE PROTECCION AMBULATORIA PARA NIFIOS, NIRAS v 52 425
{ ADQLESCENTES LON BISCAPACIDAD GRAVE O PROFUNDA - e
{ PRy PRCGRAMA DE REPRESENTACION JURIDICA PARA NIROS, NItAS v . -
) ADCLESCENTES VICTIMA DE DELITOS ' b
{ } PRE PROUGRAMA DE PREVENCION FOCALIZADA 45 - -
{ } PIB PROGRAMA DE INTERVENCION BREVE 4.5 - -
»} Proteccidn Especializada FACTORES ASOCIADOS.
MODELD DE INTERVENCION FACTCR LSS COMPLEJDAD DISCAPAGIDAD
{ } PRM PROGRAMA ESFECIN IZAD0 EN MALTRATO 93 - -
{ ) PEE  PROGRANA EXPLOTACION SEXUAL 15 - -
{ ) PDE POE-PROGRANVA UE RENSERCION EDUCATIVA [P15) %3 - -
X DG PROGRAMA ESFECIALIZADG EN DROGAS (FIE} %3 - -
{ PEC  PROGRAMA ESPECIALIZADO NIfIOS CALLE 53 - -
{ PEL PROGRAMA SSPECIALIZADD INIMPUTABLES 93 - -
( } PET PROGRAMA ESPECIAUIZADD TRASAJD R, 83 - -
{ ) PIL PROGRAMA INFRACCION LEY PENAL 93 - -
{ ) PIE PROGRAMA INTERVENCION ESPECIALIZADA 93 - -
{ } PIE PROGRAMA NTERVENCION ESPECIALIZADA (2¢ HORAS) 23 - -
{ PER PROGRAMA PROTECCION ESPECIALIZADA DE INTERVENCION 9 .
) RESIDENCIAL 3 -
oRO PROGRAMA PROTECCION ESPECIALIZADA DE INTERVENGIGN PARA a3
{ FAMILIAS DE ACOGIDA. = B -
() PRE PROGRAMA DE ATENCION RESIDENCIAL ESPECIALIZADA ADOSADG A 53 R
UNA RESIDENCIA RPE - RVA - RUS -
{1} PPE PROGRAMA DIE PROTECCION ESPECIALIZABG RVA-RPE 9,3 - -
‘ — PROGRAMA ESPECIALIZADD EN DISCAPACIDAD ADOSATO A UNA 03 .
( ) RESIDENCIARDS -
— PRUGRAMA ESPECIALIZADO REPARATORIC PARA EL BORESD CON - .
£ FAMILIA ALTERNATIVA A LA OE CRIGEN " N
{ ) PAS PROGRAMA ESPECIALIZADD PARA AGRESORES SEXUALES 53 - .
smmmamsmammmmmwﬂmmvmr
o PRIC debe toner asociads une o'mas PIE {Coordinado),
Si es PRO debe tener asocizde un FAE,
81 85 PRE debe tensr gsoclado un RDS - RVA - RPE,
4.5 FAMILIAS DE ACOGIDA FACTORES ASOCIADCS
MODELGD OE INTERVENCION FACTOR LSS GORPLEJDAD CISCAPACIDAD
{ ) FAE FAMILIA DE ACOGIDA ESFECIALIZADA 9 450 -

5} ADMINISTRACIONES DIRECTAS

MODELD DE INTERVERCION

Cclp CENTRO ITERNACKIN PROVISORIA
CSsC CENTRO SENMI-CERRADD
CRC

CENTRO.DE lN‘i‘éERNACK'}N EN'REGIMEN GEJ}‘:.EM— =

.

A

St Ry, WHIEE

FIRMA DIRECTORA REGIONAL @ DEFARTAMENTS CORRESPONDIENTE

\




CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA Ne 4893

M? “

KARIMNA SEPULVEDA AL/ R’DﬂdLeE Departamento de Adminisiracidn y Finanzas del Servicic Nacional de Menores, en razénalo
soficitado por la Jefa dei Departamento Juridico de Sename-en su Mernorandum NE 663 de fecha 02/09!2021, certifica que e Servicio
Nacional de Menores dispone de los fondos necesarios para financlar fos gastos correspondientes al cédigo 7208 que generd el "Undécimo
Concurso Piiblico de proyectos parz ka linea de accidn Programas, miodalidades: - Programas de proteccién especializados, .
especificamente; Programas de intervencién integral especializada {PIE), Programas de explotacién sexual comercial infantil y adolescente
{PEE), Programas de reinsercién educativa (PDE}, Programas en maltrato y abuso sexual grave (PRM); Programas para niflos, niflas y
adolescentes, con consumo problemdtico de alcohol y/u otras drogas {PDC), Programas en atencin con adolescentes gque presentan
conductas abusivas de cardcter sexual {PAS];-Programas de proteccién en general, especificamente: programas de prevencidn focalizada
{PPF}, y Programas de Familias de Acogida Especializada con Programa de Proteccién Especializado {FAE-PRO), y para la Linea de accién
Oficinas de Proteccion de Derechos de! Nifio, Nifia y Adolescente (OPD), del afic 20217 por un periodo de 2 afios.

PDC - LA GRANIA
Dicho Proyecto serd ejecutado por la Institucién colaboradora acreditada:

ILUSTRE MIUNICIPALIDAD DE LA GRANJA

Linea de Accién: P - PROGRAMAS
Modelo de intervencion: PDC - PROGRAMA ESPECIALIZADO EN DROGAS {24 H}
La ejecucién del Proyecto serd en la regitn de; METROPOLITANA
En fa comuna de: ) LA GRANJA

El nidmero de poblacién convenida es de: 50 Plazas

El Factor Zona serd de: 0%

El Factor de Discapacidad es de: 0%

Ef Factor Complejidad es de: 0%

El Factor LSS serd de: 9,360

Total Factores: 3,300

Unidad Subvencidén SENAME U.5.5.: : $17.240

Meses: ' ‘ 12

La atencidn de las respectivas 50 plazas, por un periodo de atencidn de 12 meses, significa recursos anuales por $ 96.199.200, v recursos
mensuales por un monto de $ 8,016.600.-

Cabe indicar que los recursos presupuestarios correspondiente a las atenciones de 50 plazas durante el afic 2021, que serd financlado con
carge a la ley de presupuesto del afio 2021 y el gasto presupiestario para los futiros periodos que permite Ja continuidad del provecto de
acuerdo a los plazos establecidos en el convenio vigente, seré financlado con cargoala tey de Presupuesto dei sector pablico que se consulte
para los respectivos afios.

Los valores comprometidos en el presenta Certificado se rea;ustaran al valor de la Unidad de Subvencidn SENAME {US5) respectiva del mes
de atencién que corresponda pagar.

105 gastos derivados de Ja citada asignacion, se financiaran con cargo al Subtitulo 24, ftem 01, 001 Subvencitn Proyectos Area Proteccién a
Menores, Programa 01 del Presupuesto 2021 del Servicio Nacional de Menores.

Tiempo de vigencia CDP hasta e 30 de septiembre del 2021,

F/SRD/cib Fecha de emisién 7 de septiembre de 2021




NOTIFICACION

SANTIAGO, 21 de septiembre del 2021

Por el presente acto, se notifica al Organismo Colaborador acreditado denominado ILUSTRE

MUNICIPALIDAD DE LA GRANIJA, de la entrega en formato PDF de Convenio denominado “PDC

LA GRANIA", para su pertinente suscripcion.

Firmando, la presente notificacién n ﬁai de aceptacién y conformidad.
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Nombre y Apellidos de ]avpersona que retira
Cédula Nacional de Identidad N°



